POWIATOWY URZAD PRACY W SZCZYTN!E

CAZ.2630.3.2024.5Z Szczytno, 22 sierpnia 2024 r. ,

SPECYFIKACJA WARUNKOW ZAMOWIENIA (SW2)

w postepowaniu o udzielenie zamdéwienia publicznego
na przeprowadzenie postepowania:

ganizacja i przeprowadzenie szkoienia pn.
iebiorczosci z modulem kompetenciji cyfrow
zorganizowac 1 rozwijaC wiasna firme”

dia osob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Szczyinie.

»AUTS przes ych — jak

12-100 SZCZYTNO, ul. Wincentego Pola 4, tel/fax 89 624 32 87, pup@pup.szczytno.pl, www. szczytno praca gov pl. * :



Rozdziat |
NAZWA ORAZ ADRES ZAMAWIAJACEGO

- 1. Nazwa oraz adres Zamawiajacego:

Nazwa Zamawiajgcego: Powiatowy Urzad Pracy w Szczytnie
Adres Zamawiajacego: ul. Wincentego Pola 4, 12-100 Szczytno
NIP: 7451630072
- REGON: 510931548
-~ Numer telefonu: ‘89 624 32 87
- Poczta elektroniczna: pup@pup.szczytno.pl
Strona internetowa Zamawiajacego: http://szczytno.praca.gov.pl
Strona internetowa prowadzonego postepowania:
https://ezamowienia.gov.pl/mp-client/search/list/ocds-148610-0328{7b7- 7f2b-4a1d baaf-
b155aba968bc

Godziny urzedowania Zamawiajgcego: od poniedziatku do pigtku od godz. 7:30 do 15:30

K . 2. Adres strony internetowej, na ktérej udostepnione beda zmiany i wyjasnienia tresci SWZ

oraz inne dokumenty zamoéwienia bezposrednio zwigzane z postepowaniem o udzielenie
zamoéwienia: https://ezamowienia.gov.pl, http://bip.pup.szczytno.pl/zamowienia/index.html

- 3. Identyfikator (ID) postepowania na Platformie e-Zaméwienia:
" ocds-148610-0328f7b7-7f2b-4a1d-baaf-b155aba968bc

Rozdziatll
TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

1. Postepowanie o udzielenie zamoéwienia publicznego prowadzone jest w trybie podstawowym
bez przeprowadzenia negocjacji okreslonym w art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrze$nia
2019 r. Prawo zamoéwien publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 ze zm.),
dalej Pzp.

2. ZamaWIaJacy nie przewiduje wyboru najkorzystmejszej oferty z mozliwoscig prowadzenia
negocjacji.

. 3. Zamowienie, bedace przedmiotem niniejszego postepowania, bedzie realizowane w ramach
‘ programu dla zwalnianych pracownikéw oraz programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych
w regionach wysokiego bezrobocia, finansowanych ze $rodkéw rezerwy, Funduszu Pracy.

Rozdziat il ]
OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

R 1. Przedmiotem zamowienia jest ustuga szkoleniowa dla skierowanych oséb bezrobotnych

zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Szczytnie. ZamOW|eme dotyczy
* organizacji i przeprowadzenia szkolenia grupowego w zakresie:

»KURS PRZEDSIEBIORCZOSCI Z MODULEM KOMPETENCJI CYFROWYCH
— JAK ZORGANIZOWAC | ROZWIJAC WLASNA FIRME”

Celem szkolenia jest uzyskanie przez uczestnikéw wiedzy i umiejetnosci praktycznych
niezbednych do podejmowania i samodzielnego prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
oraz wsparcie oséb na rynku pracy w zakresie rozwijania kompetenciji cyfrowych
niezbednych we wspétczesnym Swiecie.



1)

2)

3)

Szkoleniem beda objete osoby bezrobotne, ktdre po ukorczeniu szkolenia bedg ubiegaly sie
0 przyznanie Srodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;.

Kod i nazwa zaméwienia wedlug Wspélnego Stownika Zamoéwienr (CPV):
80500000-9 Ustugi szkoleniowe

Liczba godzin zegarowych szkolenia przypadajgca na kazdego uczestnika: 80 godzin.

Planowana liczba 0s6b objgtych szkoleniem: maksymalnie 20 os6b bezrobotnych
w jednej grupie.

Przewidywany okres realizacji szkolenia: 12 dni roboczych.

Planowany termin rozpoczecia szkolenia: wrzesier 2024 r.

Miejsce realizacji szkolenia: miasto Szczytno

Forma prowadzenia zajeé: stacjonarnie.

Program szkolenia — szkolenie powinno sklada¢ sie z nastepujacych modutow
tematycznych oraz egzaminu wewnetrznego:

Trening interpersonalny w biznesie, w tym:

> Proaktywno$¢ i przedsigbiorczo$¢ — niezbedne cechy przedsigbiorcy.

> Trening asertywnosci.

> Metody podnoszenia motywac;ji do dziatania.

> Jak skutecznie zbudowaé poczucie wtasnej wartosci.

> Zarzgdzanie sobg w czasie i efektywna organizacja czasu pracy.

» Zarzgdzanie emocjami i techniki redukc;ji stresu.

> Otwarto$¢ na zmiany jako niezbedny atut przedsiebiorcy.
Lacznie zagadnienia te powinny obejmowa¢: 14 godzin (2 dni x 7 godzin dziennie).

Biznesplan — charakterystyka oraz praktyczne tworzenie i analiza blznesplanow
sporzadzonych przez uczestnikoéw szkolenia, w tym:

Zasady przygotowania biznesplanu, w tym zagadnienia z zakresu:

Cel i funkcje biznesplanu (okreslenie celu — metoda SMART).

Zasady konstrukgji biznesplanu.

Analiza rynku.

Wybrane metody analizy ekonomicznej (np. Zasada Pareto i inne).

Analiza mocnych i stabych stron firmy (analiza SWOT).

Dane Zrédiowe niezbedne do stworzenia biznesplanu.

Plan marketingowy, organizacyjny i finansowy.

Przyktadowe biznesplany dla wybranych rodzajéw dziatalnosci gospodarczych.

tacznie zagadnienia te powinny obejmowa¢: 7 godzin (1 dzien x 7 godzin).

VVVVVVVY

Zapoznanie si¢ z zasadami ubiegania sie o srodki na podjecie dziatalno$ci
gospodarczej z Powiatowego Urzedu Pracy w Szczytnie — cze$¢ | oraz sporzadzenie
obowigzkowo w formie elektronicznej, z wykorzystaniem komputera, wniosku o przyznanie
bezrobotnemu jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej. Aktualny druk
wniosku nalezy pobraé ze strony internetowej Urzedu: www.szczytno.praca.gov.pl -
zakladka ,,dokumenty do pobrania”.

tacznie praktyczne warsztaty w czesci | powinny obejmowacé: 7 godzin

(1 dzien x 7 godzin).

Szczegoélny nacisk nalezy potozyé na: oméwienie i wypetnienie czesci wniosku dotyczacej
planowanych zakupdw w ramach przyznanej dotacji oraz zatgcznikéw nr 5 i 6 do wniosku
w zakresie analizy poréwnawczej ofert cenowych planowanych zakupéw maszyn i urzgdzen




4)

5)

6)

oraz analizy poréwnawczej planowanych zakupéw urzadzen, a takze na analize
poszczegdinych biznesplanéw sporzadzonych przez uczestnikéw szkolenia.

Elementy prawa niezbedne w dziatalnos$ci mikroprzedsigbiorcy oraz obowiazujace

uregulowania prawno-ekonomiczne dotyczace zakladania i prowadzenia dzialalnosci

gospodarczej, w tym: :

> Ustawa o swobodzie dziatalnosci gospodarcze;j.

> Kodeks cywilny stosowany w dziatalnoéci gospodarczej.

> Kodeks spétek handlowych — najwazniejsze elementy.

> Prawo ochrony konkurencji i konsumentow.

> Kodeks pracy — zasady i obowigzki wynikajace z zatrudnienia pracownika.

> Elementy BHP. ‘

> Kryteria wyboru formy dziatalnosci gospodarczej oraz formy opodatkowania.

> Procedury prawno-administracyjne dotyczqce rejestracji podmiotu gospodarczego —
etapy zakfadania firmy.

> Prowadzenie dokumentacji finansowo-ksiegowej i podatkowej samodzielnego podmiotu
gospodarczego.

> Obowigzki przedsiebiorcy wzgledem Urzedu Skarbowego i Zaktadu Ubezpieczen

Spotecznych.
Lacznie zagadnienia te powinny obejmowa¢é: 7 godzin (1 dzieri x 7 godzin).

Organizacja i zarzadzanie mikroprzedsiebiorstwem, w tym:
Zasady skutecznego zarzadzania firma.

> Marketing — analiza potrzeb klientow.

> Promocja i reklama stosowana w mikroprzedsiebiorstwach, w tym wykorzystanie
Internetu
i mediéw spoteczno$ciowych w promocji firmy.

> Negocjacje handlowe w biznesie i techniki wywierania wptywu.

tacznie zagadnienia te powinny obejmowac¢: 6 godzin (1 d2|en x 6 godzin).

Zajecia praktyczne na zasadzie decyzyjnej gry symulacyjnej (licencjonowane;j

lub opracowanej samodzielnie), kompleksowo rozwijajacej zachowania przedsigbiorcze,
odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje uczestnikéw szkolenia.

Lacznie zagadnienia te powinny obejmowaé: 14 godzin (2 dni x 7 godzin dziennie).

Majac na uwadze osiggniecie przez absolwentéw szkolenia jak najwigkszych efektow
ksztatcenia, szczeg6iny nacisk powinien byé skierowany na uzyskanie umiejetnosci
prowadzenia wiasnej firmy. Efekt ten powinien by¢ osiggniety przy zastosowaniu metody
nauczania jaka jest decyzyjna gra symulacyjna, ktéra powinna zawiera¢ obowigzkowe
elementy: i :
— odgrywanie rél przez uczestnikéw gry,
— scenariusz opisujgcy sytuacje gry,
— zasady okreslajace dozwolone i pozadane zachowania graczy,
— symulator reakcji okreslajacy efekty podejmowanych dziatan przez graczy i zaleznosci
miedzy nimi.

Uczestnicy poprzez podejmowane decyzje powinni wplywaé na zmienne gry, a nastepnie

_ obserwowaé rezultaty i wyciggaé wnioski dotyczace konsekwencji podejmowanych decyzji.
Wykonawca ma przeprowadzi¢ co najmniej jedna decyzyjna gre symulacyjng jako
niezbedny element programu, ktéra ma by¢ szczegétowo opisana w formularzu oferty
z uwzglednieniem powyzszych wskazan.

7) Kompetencje cyfrowe, w tym:

> Przegladanie, szukanie i wybieranie informacji (przeglagdanie i wyszukiwanie
informaciji online, korzystanie z réznych przegladarek internetowych, np. Chrome,
Firefox, Opera, Edge, cyfrowe aplikacje do wymiany informacji, np. mikroblogi,
Instagram).



8)

9)

» Ocena informaciji (poréwnywanie réznych zrodet informaciji oraz ocena wiarygodnosci,
waznosci i rzetelnosci Zrédet danych, informagiji i treéci cyfrowych).

> Przechowywanie i zapisywanie informacji (zapisywanie plikéw i tresci, np. teksty,
zdjecia, muzyka, pliki wideo i strony internetowe, przechowywanie i tagowanie plikéw,
tresci i informaciji).

» Komunikacja za pomoca narzedzi cyfrowych i aplikacji (kontaktowanie sig z innymi
osobami za pomocg narzedzi komunikacji elektronicznej — telefony komérkowe, VolP,
czat, komunikatory, poczta elektroniczna).

> Aktywnos¢ obywatelska online (korzystanie z ustug publicznych online — urzad,
Internetowe Konto Pacjenta, Platforma Ustug Elektronicznych ZUS, bankowosgé,
ustugi e-governance).

»> Zarzadzanie tozsamoscia cyfrowa (zalety i zagrozenia zwigzane z tozsamoscia

cyfrowg).

Tworzenie i przetwarzanie tresci cyfrowych (tworzenie tresci cyfrowych w réznych

formatach, w tym multimedialne, np. tekst, tabela przestawna, prezentacja, obrazy,

nagrania audio).

Przestrzeganie prawa autorskiego i licencji (prawa autorskie i wtasnoé intelektualna).

Programowanie (funkcje oprogramowania i aplikacji — ustawienia podstawowe,

Zaawansowane, podstawowe zmiany w programach).

Narzedzia stuzace ochronie cyfrowej (np. stosowanie oprogramowania

antywirusowego, hasta, logowanie sie).

Obstuga techniczna urzadzeri (korzystanie ze wsparcia technicznego, samodzielne

rozwigzywanie prostych probleméw, gdy technologie cyfrowe nie dziataja).

Obstuga edytora tekstu.

Obstuga arkusza kalkulacyjnego.

Obstuga programu do prezentacji multimedialnych.

tacznie zagadnienia te powinny obejmowaé: 12 godzin (2 dni x 6 godzin dziennie).

Y
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Zapoznanie si¢ z zasadami ubiegania sie o $rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej z Powiatowego Urzedu Pracy w Szczytnie — cze$é Il — praca z wnioskiem
0 przyznanie bezrobotnemu jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej,
bedgca kontynuacijg zaje¢ z czesci | (modut nr 3).

tacznie praktyczne warsztaty w czesci ll powinny obejmowaé: 7 godzin

(1 dzien x 7 godzin). : ‘
Szczeg6biny nacisk nalezy potozy¢ na: oméwienie i wypetnienie czeéci wniosku dotyczacej
planowanych zakupéw w ramach przyznanej dotacji oraz zatgcznikéw nr 5 i 6 do wniosku
w zakresie analizy poréwnawczej ofert cenowych planowanych zakupéw maszyn i urzadzen
oraz analizy poréwnawczej planowanych zakupéw urzgdzen, a takze na analize
poszczegolnych biznesplandw sporzadzonych przez uczestnikéw szkolenia.

Egzamin wewnetrzny powinien obejmowac:

> test sprawdzajgcy wiedze teoretyczna (w formie pisemnej),

> egzamin ustny obejmujgcy prezentacje wiasnych biznesplanéw przez uczestnikéw
szkolenia przed komisjg egzaminacyjng oraz wybrany zakres programu szkolenia, oraz

> weryfikacje podniesienia kompetencji cyfrowych.

Na egzamin uczestnik powinien przynies¢ wypelniony komputerowo wniosek

o przyznanie $rodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej wraz z wypetnionymi
tabelami poréwnawczymi (zatacznik nr 5 i 6 do wniosku).

Egzamin ma obejmowac lacznie dla catej grupy 6 godzin.



3. Wymagania stawiane przez Zamawiajacego dotyczace realizacji zaméwienia
do uwzglednienia w ofercie:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

wszystkie bloki tematyczne powinny by¢ przeprowadzone w kolejnosci ustalonej przez
Zamawiajgcego; w szczegolnie uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy dopuszcza
zmiane Kolejnosci realizacji poszczegéinych modutéw, po uzyskaniu zgody
Zamawiajgcego;

do realizacji zajeé¢ dydaktycznych nalezy zapewni¢ odpowiednio przystosowang sale
dydaktyczng z osobnymi miejscami siedzacymi dla kazdego uczestnika szkolenia,
wyposazong w niezbedny sprzet do realizacji szkolenia, tj. projektor multimedialny,
ekran, tablice lub flipchart;

do realizacji zaje¢ z zakresu tworzenia biznesplanéw oraz kompetenciji cyfrowych nalezy
zapewnié sale komputerowa wyposazona w minimum 21 komputeréw z programami
komputerowymi dostosowanymi do programu szkolenia oraz z dostepem do Internetu,
gdzie kazdy uczestnik szkolenia bedzie miat samodzielne stanowisko komputerowe

+ komputer dla trenera/wyktadowcy;

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ prawidfowe warunki bezpieczenistwa i higieny
pracy w trakcie trwania szkolenia;

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ odpowiednie warunki realizacji szkolenia
dla oséb niepetnosprawnych; :

Wykonawca zobowigzany jest do wdrozenia zasady zréwnowazonego rozwoju poprzez

prawidtowo prowadzong logistyke, co oznacza m.in.:

- zobligowanie prowadzacego szkolenie do oszczedzania energii poprzez odpowiednie
sterowanie ogrzewaniem (np. otwarcie okien zamiast wigczania klimatyzacii,
wytgczanie nieuzywanych sprzetéw, wykorzystywanie naturalnego oéwietlenia, itp.),

- stosowanie naczyn wielorazowych;

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ odpowiednie materiaty dydaktyczne (np. skrypty,
materiaty ksero), w tym co najmniej jeden aktualny podrecznik lub ksigzka $cisle
zwiazane z kierunkiem szkolenia oraz przybory do pisania (dtugopis, notes/zeszyt)

dla kazdego uczestnika szkolenia. Materialy dydaktyczne powinny by¢ przekazane
uczestnikom na poczatku zaje¢, ktérych one dotycza w formie papierowej; dodatkowo
materiaty te moga by¢ réwniez przekazane uczestnikom w formie elektronicznej.

zajecia szkoleniowe musza odbywac sie od poniedziatku do pigtku w przedziale
godzinowym: od 08:00 do 16:00, z uwagi na mozliwos¢ dojazdu uczestnikow
na szkolenie i do miejsca zamieszkania;

w trakcie dnia szkoleniowego Wykonawca zorganizuje uczestnikom dwie ,,przerwy
kawowe” zawierajgce poczestunek, a w nim co najmniej: kawa, herbata, woda lub inne
zimne napoje oraz cukier, mieko lub $mietanka do kawy, ciastka i owoce;

koszt ,,przerwy kawowej” nalezy uwzgledni¢ w ofercie w Formularzu cenowym
kosztow szkolenia; ,,przerwa kawowa” musi zawiera¢ wszystkie wymagane
skladniki, ktore nalezy wymieni¢ w ofercie w Formularzu cenowym; w przypadku
braku wszystkich skiadnikow sktadajacych sie na ,,przerwe kawowa”, oferta
zostanie odrzucona.

10) zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 14 maja 2014 r.

w sprawie szczegdtowych warunkoéw realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug

rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 667 z p6zn. zm.) absolwenci szkolenia otrzymujg

za$wiadczenie lub inny dokument potwierdzajgcy ukonczenie szkolenia i uzyskanie

umiejetnosci lub kwalifikacji (z opisem efektéw uczenia sig), o ile przepisy odrgbne

nie stanowia inaczej, zawierajgce:

- numer z rejestru,

- imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca
numer dokumentu stwierdzajgcego tozsamosg¢,

- nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie,



- forme i nazwe szkolenia,

- okres trwania szkolenia,

- miejsce i date wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego
ukonczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji,

- tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych,

- podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajacg szkolenie;

Instytucja szkoleniowa moze wyda¢ zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu zgodnie

z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie

ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 652).

11) Wykonawca zobowiazany jest do przeprowadzenia procesu walidacji efektow
uczenia si¢ na podstawie badania ankietowego wéréd uczestnikdéw szkolenia, tzw. testu
wiedzy (pre —test i post — test), przed szkoleniem i po zakornczeniu szkolenia, przy
zachowaniu rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji; w ostatnim
dniu szkolenia nalezy przeprowadzi¢ egzamin wewnetrzny w wymiarze 6 godzin;

12) Wykonawca zobowiazany jest do sporzadzenia sprawozdania/raportu z realizacji
szkolenia oraz z przeprowadzonej walidacji/weryfikacji efektéw uczenia sig, o ktérej
mowa w pkt 11, poréwnujacej i podsumowujgcej uzyskane wyniki ksztatcenia
z przyjetymi wymaganiami, ktére osiggneli uczestnicy w wyniku szkolenia; dodatkowo
nalezy sporzadzi¢ raport z efektéw ksztatcenia wedtug wzoru okreslonego w zatgczniku
nr 8 do SWZ;

13) Wykonawca zobowiazany jest do wystawienia i przekazania absolwentom
szkolenia dokumentu potwierdzajacego uzyskanie kompetencji, zawierajgcego:
- opis efektéw uczenia sie,
- potwierdzenie, Ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane
w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji,
- potwierdzenie, ze zastosowano rozwigzania zapewniajgce rozdzielenie proceséw
ksztatcenia i szkolenia od walidacji, ze wskazaniem sposobu rozdzielno$ci tej funkgii.

Rozdziat IV ]
TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA

1. Zamawiajgcy wymaga, aby zamowienie zostato zrealizowane najpdzniej
do 31 pazdziernika 2024 r.

2. Miejsce realizacji szkolenia: miasto Szczytno — forma stacjonarna.

Rozdziat vV
WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU

O udzielenie zaméwienia mogg ubiegaé sie Wykonawcy, ktérzy spetniajg warunki udziatu
w postepowaniu, dotyczace:

1. Uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci gospodarczej lub zawodowej,
o ile wynika to z odrebnych przepisow:

Zamawiajgcy uzna warunek za spetniony, jezeli Wykonawca posiada aktualny wpis
do rejestru instytucji szkoleniowych (RIS) prowadzonego przez wojewoédzki urzad
pracy wiasciwy dla siedziby Wykonawcy, zgodnie z art. 20 ust. 1 ustawy z dnia

20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.

z 2024 r. poz. 475 ze zm.).

Zamawiajgcy dokona oceny spetniania ww. warunku poprzez weryfikacje wpisu
do RIS w elektronicznej bazie danych prowadzonej przez wojewddzki urzad pracy.
Warunek zostanie uznany za speiniony, jezeli instytucja szkoleniowa bedzie
posiadata aktualny wpis w RIS jako instytucja aktywna w 2024 r.;



2. Zdolnoéci technicznej i zawodowej:

1) Kadra dydaktyczna — Zamawiajacy, w celu zapewnienia realizacji zaméwienia
na odpowiednim poziomie jako$ci wymaga, aby Wykonawca na czas realizacji
zamowienia dysponowat osobami zdoinymi do wykonania zaméwienia, posiadajgcymi
co najmniej nastepujgce wyksztatcenie, kwalifikacje i dodwiadczenie zawodowe
(niniejsze warunki udziatu nalezy spetniaé tgcznie):

a) zapewnienie do prowadzenia | modutu pn. ,Trening interpersonalny w biznesie”
minimum jednego trenera posiadajacego jednoczes$nie:
> wyksztatcenie wyzsze psychologiczne i certyfikat/akredytacje coacha wydane przez
jedng z wymienionych nizej organizacji certyfikujgcych/akredytujgcych coachéw, tj..
- IC (Izba Coachingu),
- ICC (International Coaching Community),
- ICF (International Coach Federation),
- lIC (International Institute of Coaching),
- EMCC (European Mentoring and Coaching Council)
lub certyfikaty/akredytacje réwnowazne

Opis réwnowaznosci:
Certyfikaty lub akredytacje rownowazne oznaczajg inne niz wskazane powyzej
certyfikaty/akredytacje do prowadzenia coachingu.

lub
> wyksztalcenie wyzsze psychologiczne i ukonczone studia podyplomowe z zakresu
coachingu/szkoty coachingu akredytowane przez Ministerstwo Edukacji Narodowej,
lub
> wyksztatcenie wyzsze psychologiczne i ukoriczony kurs trenera biznesu;

b) zapewnienie do prowadzenia pozostatych modutdéw tematycznych (od 1l do VIil)
minimum dwéch treneréw/wykladowcow posiadajacych co najmniej
wyksztatcenie wyzsze Il stopnia;

c) posiadanie przez kazdego wyktadowce/trenera co najmniej 3-letniego
doswiadczenia zawodowego w okresie ostatnich 5 lat przed uptywem terminu
sktadania ofert, zgodnego z kierunkiem szkolenia lub z prowadzonym przedmiotem;

d) posiadanie przez kazdego wyktadowce/trenera doswiadczenia w prowadzeniu zajec
szkoleniowych dla oséb dorostych, polegajacego na przeprowadzeniu minimum
80 godzin szkoleniowych w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu
sktadania ofert, zgodnych z kierunkiem szkolenia lub z prowadzonym przedmiotem.

2) Baza szkoleniowa: .

a) do realizacji zaje¢ dydaktycznych nalezy zapewni¢ odpowiednio przystosowang sale
dydaktyczng z osobnymi miejscami siedzgcymi dla kazdego uczestnika szkolenia,
wyposazong w nhiezbedny sprzet do realizacji szkolenia, tj. projektor multimedialny,
ekran, tablice Iub flipchart;

b) do realizacji zaje¢ z zakresu tworzenia biznesplanéw oraz kompetencji cyfrowych
nalezy zapewni¢ sale komputerowa wyposazong w minimum 21 komputeréw
z programami komputerowymi dostosowanymi do programu szkolenia oraz
z dostepem do Internetu, gdzie kazdy uczestnik szkolenia bedzie miat samodzieine
stanowisko komputerowe + komputer dla trenera/wyktadowcy.

Zamawiajgcy dokonana oceny spetniania ww. warunkéw na podstawie ztozonych przez
Wykonawce dokumentdw i oSwiadczen.



UWAGA!

Zmiana 0s06b skierowanych przez Wykonawce do realizacji zamoéwienia jest mozliwa
za uprzednig zgodg Zamawiajacego — w sytuacji nieprzewidzianych zdarzen losowych,
pod warunkiem ztozenia przez Wykonawce pisemnego wniosku w tej sprawie

i po akceptacji przez Zamawiajgcego. W takim przypadku zaproponowana osoba
powinna posiada¢ — na dzien sktadania ofert — co najmniej takie same kwalifikacje

i doswiadczenie zawodowe jak wyktadowca/trener zastgpowany.

Rozdziat VI
PODSTAWY WYKLUCZENIA Z POSTEPOWANIA

1. Z postepowania o udzielenie zamowienia wyklucza sie Wykonawcéw, w stosunku

1)

2)

do ktérych zachodzi ktérakolwiek z okolicznosci, o ktérych mowa w art. 108 ust. 1 ustawy
Prawo zamoéwien publicznych, tj. Wykonawce:

bedgcego osobg fizyczng, ktérego prawomocnie skazano za przestepstwo

a) udziatu w zorganizowanej grupie przestepczej albo zwigzku majgcym na celu
popetnienie przestepstwa lub przestepstwa skarbowego, o ktérym mowa w art. 258
Kodeksu karnego,

b) handlu ludzmi, o ktérym mowa w art. 189a Kodeksu karnego,

c) o ktérym mowa w art. 228-230a, art. 250a Kodeksu karnego, w art. 46-48 ustawy

z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1599 i 2185) lub w art. 54
ust. 1-4 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji lekéw, $rodkéw spozywczych
specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobéw medycznych (Dz. U. z 2023 r.
poz. 826), ,

d) finansowania przestepstwa o charakterze terrorystycznym, o ktérym mowa w art.
165a Kodeksu karnego, lub przestepstwo udaremniania lub utrudniania stwierdzenia
przestepnego pochodzenia pieniedzy lub ukrywania ich pochodzenia, o ktérym mowa
w art. 299 Kodeksu karnego,

e) o charakterze terrorystycznym, o ktérym mowa w art. 115 § 20 Kodeksu karnego,
lub majgce na celu popeinienie tego przestepstwa,

f) powierzenia wykonywania pracy matoletniemu cudzoziemcowi, o ktérym mowa w art.
9 ust. 2 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przeplsom na terytorium Rzeczypospolite]
Polskiej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1745),

g) przeciwko obrotowi gospodarczemu, o ktorych mowa w art. 296-307 Kodeksu
karnego, przestepstwo oszustwa, o ktérym mowa w art. 286 Kodeksu karnego,
przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentéw, o ktérych mowa w art. 270-277d
Kodeksu karnego, lub przestepstwo skarbowe,

h) o ktérym mowa w art. 9 ust. 1 3 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r.

o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew
przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

- lub za odpowiedni czyn zabroniony okreslony w przepisach prawa obcego;

jezeli urzedujgcego cztonka jego organu zarzgdzajgcego lub nadzorczego, wspdlnika

- spotki w spétce jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza w spétce komandytowej

lub komandytowo-akeyjnej lub prokurenta prawomocme skazano za przestepstwo,
o ktérym mowa w pkt 1;

3) wobec ktérego wydano prawomocny wyrok sadu lub ostatecznq decyzje administracyjng

o zaleganiu z uiszczeniem podatkéw, optat lub sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub
zdrowotne, chyba ze wykonawca odpowiednio przed uptywem terminu do sktadania
wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu albo przed uplywem terminu
sktadania ofert dokonat ptatnosci naleznych podatkéw, optat lub skiadek na
ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne wraz z odsetkami lub grzywnami lub zawart
wigzgce porozumienie w sprawie spfaty tych naleznosci;

4) wobec ktérego prawomocnie orzeczono zakaz ubiegania sie 0 zaméwienia publiczne;
5) jezeli zamawiajgcy moze stwierdzi¢, na podstawie wiarygodnych przestanek, ze

wykonawca zawart z innymi wykonawcami porozumienie majace na celu zaktdcenie
konkurencji, w szczegdlnosci jezeli nalezgc do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu



ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow, ztozyli odrebne
oferty, oferty czeéciowe lub wnioski o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu, chyba
ze wykazg, ze przygotowali te oferty lub wnioski niezaleznie od siebie;

6) jezeli, w przypadkach, o ktérych mowa w art. 85 ust. 1, doszio do zakiécenia konkurenciji

wynikajacego z wezesniejszego zaangazowania tego wykonawcy lub podmiotu, ktéry
nalezy z wykonawcg do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia

16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw, chyba ze spowodowane tym
zakiocenie konkurencji moze byc wyeliminowane w inny sposoéb niz przez wykluczenie
wykonawcy z udziatu w postepowaniu o udzielenie zamowienia.

. Wykonawca podlega wykluczeniu z postepowania w zakresie wskazanym w art. 7 ust. 1
ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegélnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa
narodowego (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1497 ze zm.).

. Wykonawca moze zosta¢ wykluczony przez Zamawiajgcego na kazdym etapie
postepowania o udzielenie zaméwienia.

] Rozdziat Vi
DOKUMENTY | OSWIADCZENIA, JAKICH WYMAGA ZAMAWIAJACY
W SKLADANEJ OFERCIE

. Formularz oferty szkolenia, udostepniony na Platformie e-Zamoéwienia dla
przedmiotowego postepowania (wypetnienie tego formularza mozliwe wytgcznie
dia zalogowanego Wykonawcy) — zatacznik nr 1 do SWZ.

. Oéwiadczenie o spetnianiu warunkoéw udziatu w postepowaniu, zgodnie z zatgcznikiem
nr 2 do SWZ.

W przypadku wspéinego ubiegania sie o zaméwienie Wykonawcéw, oswiadczenie
sktada kazdy z nich. W sytuacji udostepnienia Wykonawcy zasobéw do realizacji
zamowienia przez inny podmiot, oswiadczenie sktada kazdy z podmiotéw
udostepniajgcych w.zakresie, w jakim Wykonawca powotuje sie na jego zasoby.

. Oswiadczenie o niépodleganiu wykluczeniu z postepowania, zgodnie z zatgcznikiem nr 3
do SWZ.

W przypadku wspéinego ubiegania sie o0 zaméwienie Wykonawcéw, oswmdczeme
sktada kazdy z nich. W sytuacji udostepnienia Wykonawcy zasobéw do realizaciji
zaméwienia przez inny podmiot, o$wiadczenie skfada kazdy z podmiotéw
udostepniajgcych zasoby. ‘

. Oswiadczenie Wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zaméwienia
(o$wiadczenie sktada m.in. konsorcjum, spétka cywilna), zgodnie z za{qczmklem nr4
do SWZ.

. Wykaz oséb skierowanych przez Wykonawce do realizacji zamoéwienia, zgodnie

z zatacznikiem nr 5 do SWZ - do oceny oferty zgodnie z ustalonymi kryteriami oceny
ofert dotyczacymi kwalifikacji zawodowych i doswnadczenla kadry dydaktycznej
(Rozdziat XV pkt 2).

. Oswiadczenie dotyczace kryteriow oceny ofert, zgodnie z zatacznikiem nr 6 do SWZ.

. Pelnomocnictwo, gdy Wykonawca sktada oferte przez ustanowionego petnomocnika.
Petnomocnictwo musi zawieraé w szczegoéinosci: dane ustanowionego petnomocnika
oraz zakres jego umocowania.

. Zobowigzanie podmiotu udostepniajacego zasoby w zakresie, w jakim Wykonawca
powotuje sie na jego zasoby.
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Informacja o procedurze uzupetniania brakujacych dokumentéw, ich poprawiania,
uzupetniania oraz zlozenia wyjasnien dotyczacych tresci oferty:

1.

Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata najwyzej oceniona, nie zlozyt oswiadczenia,

o ktéorym mowa w art. 125 ust. 1 ustawy Pzp, podmiotowych $rodkéw dowodowych,

innych dokumentdéw lub o$wiadczen sktadanych w postepowaniu lub sg one

niekompletne lub zawierajg btedy, Zamawiajgcy wzywa Wykonawce odpowiednio do ich

ztozenia, poprawienia lub uzupetnienia w wyznaczonym terminie, nie krétszym niz 5 dni

od dnia wezwania, chyba ze:

1) oferta Wykonawcy podlega odrzuceniu bez wzgledu na ich zlozenie, uzupetnienie
lub poprawienie lub

2) zachodza przestanki uniewaznienia postepowania.

. Wykonawca sktada podmiotowe srodki dowodowe na wezwanie, o ktérym mowa

w ust. 1, aktualne na dzien ich zlozenia.

. Zamawiajgcy moze zgda¢ od Wykonawcow, w wyznaczonym terminie, wyjasnien

dotyczacych tresci oswiadczenia, o ktérym mowa w art. 125 ust. 1 ustawy Pzp, lub
ztozonych podmiotowych srodkéw dowodowych lub innych dokumentéw lub o$wiadczen
skladanych w postepowaniu.

Rozdziat Vill
INFORMACJA DLA WYKONAWCOW POLEGAJACYCH NA ZASOBACH INNYCH
PODMIOTOW NA ZASADACH OKRESLONYCH W ART. 118 PZP ORAZ
ZAMIERZAJACYCH POWIERZYC WYKONANIE CZESCI ZAMOWIENIA
PODWYKONAWCOM

. Wykonawca moze w celu potwierdzenia spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu,

w stosownych sytuacjach oraz w odniesieniu do konkretnego zaméwienia, lub jego
czesci, polegaé na zdolnosciach technicznych lub zawodowych podmiotéw
udostepniajgcych zasoby, niezaleznie od charakteru prawnego tgczacych go z nimi
stosunkéw prawnych.

. W odniesieniu do warunkoéw dotyczgcych wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych

lub doswiadczenia Wykonawcy moga polegaé na zdolnosciach podmiotéw
udostepniajgcych zasoby, jesli podmloty te wykonaja ustugi, do realizaciji ktérych
te zdolnosci sg wymagane.

. Wykonawca, ktéry polega na zdolnosciach podmiotéw udostepniajgcych zasoby, sktada,

wraz z ofertg, zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby do oddania mu

do dyspozycji niezbednych zasobéw na potrzeby realizacji danego zaméwienia lub inny
podmiotowy srodek dowodowy potwierdzajacy, ze Wykonawca realizujgc zamdwienie
bedzie dysponowat niezbednymi zasobami tych podmiotow.

. Zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby, o ktérym mowa w pkt 3, potwierdza,

ze stosunek tgczgcy Wykonawce z podmiotami udostepniajgcymi zasoby gwarantuje

rzeczywisty dostep do tych zasobéw oraz okresla w szczegolnosci:

1) zakres dostepnych Wykonawcy zasobow podmiotu udostepniajgcego zasoby;

2) sposoéb i okres udostepnienia Wykonawcy i wykorzystania przez niego zasobéw
podmiotu udostgpniajgcego te zasoby przy wykonywaniu zamowienia,

3) czy i w jakim zakresie podmiot udostepniajgcy zasoby, na zdolnosciach ktérego
Wykonawca polega w odniesieniu do warunkéw udziatu w postepowaniu dotyczacych
wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych lub doswiadczenia, zreahzu1e us%ugl ktérych
wskazane zdolnosci dotycza.

Jezeli zdolnosci techniczne lub zawodowe podmiotu udostepniajgcego zasoby

nie potwierdzajg spetniania przez Wykonawce warunkow udziatu w postgpowaniu

lub zachodzg wobec tego podmiotu podstawy wykluczenia, Zamawiajgcy zada, aby
Wykonawca w terminie okreslonym przez Zamawiajgcego zastgpit ten podmiot innym
podmiotem lub podmiotami albo wykazat, Ze samodzielnie spetnia warunki udziatu

w postepowaniu. ;
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. Wykonawca nie moze, po uplywie terminu sktadania ofert, powolywac si¢ na zdolnosci
udostepniajacych zasoby, jezeli na etapie sktadania ofert nie polegat on w danym
zakresie na zdolnosciach podmiotéw udostepniajacych zasoby.

. Wykonawca, w przypadku polegania na zdolnosciach podmiotéw udostgpniajgcych
zasoby, przedstawia, wraz z oswiadczeniami o ktérych mowa w Rozdziale VI, takze
o$wiadczenia podmiotu udostepniajacego zasoby potwierdzajgce brak podstaw
wykluczenia tego podmiotu oraz odpowiednio spetnianie warunkow udziatu

w postepowaniu w zakresie, w jakim Wykonawca powoluje si¢ na jego zasoby.

Rozdziat IX
INFORMACJA DLA WYKONAWCOW WSPOLNIE UBIEGAJACYCH SIE
O UDZIELENIE ZAMOWIENIA ‘

. Wykonawcy mogg wspbélnie ubiegac sie o udzielenie zaméwienia. W tym celu
ustanawiajg petnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie
zamowienia albo do reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie
zamowienia publicznego.

. Warunek dotyczacy uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalno$ci gospodarcze;j
lub zawodowe;j, 0 ktorym mowa w art. 112 ust. 2 pkt 2 ustawy Pzp, jest spetniony, jezeli
co najmniej jeden z Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zaméwienia
posiada uprawnienia do prowadzenia okreslonej dziatalno$ci gospodarczej lub
zawodowej i zrealizuje ustugi, do ktérych realizacji te uprawnienia sg wymagane.

. W odniesieniu do warunkéw dotyczgcych wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych

lub doswiadczenia, Wykonawcy wspoinie ubiegajacy sie o udzielenie zamdwienia moga
polegaé na zdolnosciach tych z Wykonawcéw, ktorzy wykonajg ustugi, do realizacji
ktorych te zdolnosci sg wymagane. !

. W przypadku, o ktérym mowa w pkt 2 i 3, Wykonawcy wspéinie ubiegajacy sie
o udzielenie zamdwienia dotgczajg odpowiednio do oferty oSwiadczenie, z ktérego
wynika, ktére ustugi wykonajg poszczegélni Wykonawcy.

. Oswiadczenia potwierdzajace brak podstaw do wykluczenia z postepowania skiada
kazdy z Wykonawcow wspéinie ubiegajgcych sie o zaméwienie.

. Rozdziat X
INFORMACJE O SRODKACH KOMUNIKACJI ELEKTRONICZNEJ, PRZY uzyciu
KTORYCH ZAMAWIAJACY BEDZIE KOMUNIKOWAL SIE Z WYKONAWCAMI,
ORAZ INFORMACJE O WYMAGANIACH TECHNICZNYCH | ORGANIZACYJNYCH
SPORZADZANIA, WYSYLANIA | ODBIERANIA KORESPONDENCJI
ELEKTRONICZNEJ

. W postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego komunikacja migdzy
Zamawiajacym a Wykonawcami odbywa sie przy uzyciu Platformy e-Zaméwienia, ktéra
. jest dostepna pod adresem https://ezamowienia.gov.pl oraz poczty elektronicznej
pup@pup.szczytno.pl

. Wykonawca zamierzajacy wzig¢ udziat w postepowaniu o udzielenie zaméwienia
publicznego musi posiadaé¢ konto podmiotu ,Wykonawca” na Platformie e-Zaméwienia.
Szczegdtowe informacje na temat zaktadania kont podmiotéw oraz zasady i warunki
korzystania z Platformy e-Zaméwienia okresla Regulamin Platformy e-Zaméwienia,
dostepny na stronie internetowej https://ezamowienia.gov.pl oraz informacje
zamieszczone w zaktadce ,Centrum Pomocy”.

. Przegladanie i pobieranie publicznej tresci dokumentacji postepowania nie wymaga
posiadania konta na Platformie e-Zaméwienia ani logowania.

12



Sposéb sporzadzenia dokumentéw elektronicznych lub dokumentéw elektronicznych
bedacych kopig elektroniczng tresci zapisanej w postaci papierowej (cyfrowe
odwzorowania) musi byé zgodny z wymaganiami okreslonymi w rozporzgdzeniu Prezesa
Rady Ministréw w sprawie wymagar dla dokumentéw elektronicznych.

Dokumenty elektroniczne, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 rozporzgdzenia Prezesa Rady
Ministréw z dnia 30 grudnia 2020 r. w sprawie sposobu sporzadzania i przekazywania
informacji oraz wymagan technicznych dla dokumentéw elektronicznych oraz $rodkow
komunikacji elektronicznej w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego lub
w konkursie (Dz. U. poz. 2452), sporzadza sie w postaci elektronicznej, w formatach
danych okreslonych w przepisach rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 12 kwietnia
2012 r. w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnos$ci, minimalnych wymagan dia
rejestréw publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych
wymagan dla systemow teleinformatycznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2247),

z uwzglednieniem rodzaju przekazywanych danych i przekazuje sig jako zatgczniki.

Informacje, oéwiadczenia lub dokumenty, inne niz wymienione w § 2 ust. 1
rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie wymagan dla dokumentow
elektronicznych, przekazywane w postepowaniu sporzadza si¢ w postaci elektronicznej:
1) w formatach danych okreslonych w przepisach rozporzgdzenia Rady Ministrow
w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci (i przekazuje si¢ jako zatgcznik), lub
2) jako tekst wpisany bezposrednio do wiadomosci przekazywanej przy uzyciu srodkow
komunikacii elektronicznej (np. w tresci wiadomosci e-mail lub w tresci ,Formularza
do komunikacji®).

Jezeli dokumenty elektroniczne, przekazywane przy uzyciu $rodkéw komunikacji
elektronicznej, zawierajg informacje stanowigce tajemnicg przedsigbiorstwa

w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwe;j
konkurencji (Dz. U. z 2022 r. poz. 1233) wykonawca, w celu utrzymania w poufnosci tych
informaciji, przekazuje je w wydzielonym i odpowiednio oznaczonym pliku, wraz

z jednoczesnym zaznaczeniem w nazwie pliku ,Dokument stanowigcy tajemnice
przedsigbiorstwa’.

Komunikacja w postepowaniu, z wytgczeniem sktadania ofert, odbywa si¢ droga
elektroniczng za pos$rednictwem formularzy do komunikacji dostgpnych w zaktadce
,Formularze” (,Formularze do komunikacji”). Za po$rednictwem ,Formularzy

do komunikacji” odbywa sie w szczegéinosci przekazywanie wezwarn i zawiadomien,
zadawanie pytan i udzielanie odpowiedzi. Formularze do komunikacji umozliwiajg
réwniez dotgczenie zatgcznika do przesylanej wiadomosci (przycisk ,dodaj zatgcznik”).

W przypadku zatgcznikéw, ktére sg zgodnie z ustawg Pzp lub rozporzagdzeniem Prezesa
Rady Ministréw w sprawie wymagan dla dokumentéw elektronicznych opatrzone
kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym,
moga byé opatrzone, zgodnie z wyborem wykonawcy/wykonawcy wspdlnie ubiegajacego
sie 0 udzielenie zamowienia/podmiotu udostepniajgcego zasoby, podpisem typu
zewnetrznego lub wewnetrznego. W zaleznosci od rodzaju podpisu i jego typu
(zewnetrzny, wewnetrzny) dodaje sie uprzednio podpisane dokumenty wraz

z wygenerowanym plikiem podpisu (typ zewnetrzny) lub dokument z wszytym podpisem
(typ wewnetrzny).

10. Mozliwo$é korzystania w postepowaniu z ,Formularzy do komunikacji” w petnym

1.

zakresie wymaga posiadania konta ,Wykonawcy” na Platformie e-Zamowienia oraz
zalogowania sie na Platformie e-Zaméwienia. Do korzystania z ,Formularzy

do komunikacji’ stuzacych do zadawania pytan dotyczacych tresci dokumentow
zamowienia wystarczajgce jest posiadanie tzw. konta uproszczonego na Platformie
e-Zamowienia

Wszystkie wystane i odebrane w postgpowaniu przez wykonawce wiadomosci
widoczne sa po zalogowaniu w podgladzie postepowania w zaktadce ,Komunikacja®.
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12.

13.

14.

15.

16.

Maksymalny rozmiar plikéw przesytanych za posrednictwem ,Formularzy
do komunikacji” wynosi 150 MB (wielkos$¢ ta dotyczy plikow przesy%anych jako
zatgczniki do jednego formularza).

Minimalne wymagania techniczne dotyczgce sprzetu uzywanego w celu korzystania
z ustug Platformy e-Zamoéwienia oraz informacje dotyczace specyfikacji potgczenia
okresla Regulamin Platformy e-Zamédwienia.

W przypadku probleméw technicznych i awarii zwigzanych z funkcjonowaniem
Platformy e-Zaméwienia uzytkownicy mogg skorzystaé ze wsparcia technicznego
dostepnego pod numerem telefonu (32) 77 88 999 lub droga elektroniczng poprzez
formularz udostepniony na stronie internetowej https://ezamowienia.gov.pl w zaktadce
~Zgtos problem”.

W uzasadnionych przypadkach uniemozliwiajgcych komunikacje Wykonawcy

i Zamawiajacego za posrednictwem Platformy e-Zamoéwienia, Zamawiajgcy dopuszcza
komunikacje za pomocg poczty elektronicznej na adres e-mail: pup@pup.szczytno.pl
(nie dotyczy sktadania ofert).

Za date przekazania oferty, wnioskéw, zawiadomien, dokumentéw elektronicznych,
os$wiadczen lub elektronicznych kopii dokumentow lub o$wiadczen oraz innych
informacji przyjmuje sie date ich przekazania na Platforme e-Zaméwienia.

Skiladanie ofert:

17.

18.

19.

20.

Wykonawca sktada oferte za posrednictwem zakfadki ,Oferty/wnioski”, widocznej

w podgladzie postepowania po zalogowaniu sie na konto Wykonawcy. Po wybraniu
przycisku ,Zi6z oferte” system prezentuje okno sktadania oferty umozliwiajgce
przekazanie dokumentéw elektronicznych, w ktérym znajdujg sie dwa pola drag&drop
(,przeciagnij” i ,upus¢”) stuzgce do dodawania plikéw.

Wykonawca dodaje wybrany z dysku i uprzednio podpisany ,Formularz oferty”

w pierwszym polu (,Wypetniony formularz oferty”). W kolejnym polu (,Zatgczniki i inne
dokumenty przedstawione w ofercie przez Wykonawce”) Wykonawca dodaje pozostate
pliki stanowigce oferte lub sktadane wraz z oferta.

Jezeli wraz z ofertg sktadane sg dokumenty zawierajgce tajemnice przedsiebiorstwa
Wykonawca, w celu utrzymania w poufnosci tych informacji, przekazuje je

w wydzielonym i odpowiednio oznaczonym pliku, wraz z jednoczesnym zaznaczeniem
w nazwie pliku ,Dokument stanowiacy tajemnice przedsiebiorstwa". Zaréwno zatacznik
stanowigcy tajemnice przedsiebiorstwa jak i uzasadnienie zastrzezenia tajemnicy
przedsiebiorstwa nalezy dodaé w polu ,Zatgczniki i inne dokumenty przedstawione

w ofercie przez Wykonawce”. Zamawiajgcy nie ujawni informacji stanowigcych
tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji, jezeli Wykonawca, nie pézniej niz w terminie skladania ofert, zastrzegt,

Ze nie moga byé one udostepniane oraz wykazat, iz zastrzezone informacje stanowig
tajemnice przedsiebiorstwa.

Wykonawca w szczegblnosci nie moze zastrzec w ofercie informaciji:

1) odczytywanych podczas otwarcia ofert, o ktérych mowa w art. 222 ust. 5 ustawy Pzp;
2) ktére sg jawne na mocy odrebnych przepiséw.

Formularz ofertowy podpisuje sie kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem
zaufanym lub podpisem osobistym. Rekomendowanym wariantem podpisu jest typ
wewnetrzny. Podpis formularza ofertowego wariantem podpisu w typie zewnetrznym
réwniez jest mozliwy, tylko w tym przypadku, powstaty oddzielny plik podpisu dla tego
formularza nalezy zatgczy¢ w polu ,Zataczniki i inne dokumenty przedstawione

w ofercie przez Wykonawce”. Pozostate dokumenty wchodzgce w sktad oferty lub
skiadane wraz z ofertg, ktoére sg zgodne z ustawa Pzp lub rozporzadzeniem Prezesa
Rady Ministréw w sprawie wymagan dla dokumentéw elektronicznych opatrzone
kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem
osobistym, moga by¢ zgodnie z wyborem Wykonawcy/Wykonawcy wspélnie
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21.

22.
23.
24.

25.

26.
27.

28.

29.

30.

ubiegajacego si¢ o udzielenie zaméwienia/podmiotu udostepniajacego zasoby
opatrzone podpisem typu zewnetrznego lub wewnetrznego. W zaleznosci od rodzaju
podpisu i jego typu (zewnetrzny, wewnetrzny) w polu ,,Za{acznlkl i inne dokumenty
przedstawione w ofercie przez Wykonawce” dodaje sie uprzednio podpisane
dokumenty wraz z wygenerowanym plikiem podpisu (typ zewnetrzny) lub dokument
Z wszytym podpisem (typ wewnetrzny)

System sprawdza, czy zlozone pliki sg podpisane i automatycznie je szyfruje,
jednoczeénie informujac o tym Wykonawce. Potwierdzenie czasu przekazania i odbioru
oferty znajduje sig¢ w Elektronicznym Potwierdzeniu Przestania (EPP) i Elektronicznym
Potwierdzeniu Odebrania (EPO). EPP i EPO dostepne s3 dla zalogowanego

- Wykonawcy w zaktadce ,Oferty/Wnioski”.

Oferta moze byc ztozona tylko do uptywu terminu sktadania ofert.
Wykonawca moze przed uptywem terminu sktadania ofert wycofaé oferte..

Wykonawca wycofuje oferte w zaktadce ,Oferty/wnioski” uzywajac przyc1sku ~Wycofaj
oferte”.

W przypadku przekazywania dokumentu elektronicznego w formacie poddajacym dane
kompresji, opatrzenie pliku zawierajgcego skompresowane dokumenty kwalifikowanym
podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym, jest
réwnoznaczne z opatrzeniem wszystkich dokumentéw zawartych w tym pliku
odpowiednio kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym lub
podpisem osobistym.

Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim.

Oferte skitada sie, pod rygorem niewaznosci, w formie elektronicznej lub w postaci
elektronicznej opatrzonej podpisem zaufanym lub podpisem osobistym.

Jezeli dokumenty elektroniczne, przekazywane przy uzyciu $rodkéw komunikacji
elektronicznej, zawierajg informacje stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa

w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej
konkurengji (Dz. U. z 2022 r. poz. 1233), Wykonawca, w celu utrzymania w poufnosci
tych informaciji, przekazuje je w wdeIelonym i odpowiednio oznaczonym pliku, wraz

z jednoczesnym zaznaczeniem polecenia ,Zatgcznik stanowigcy tajemnice ;
przedsigbiorstwa” a nastepnie wraz z plikami stanowigcymi jawng cze$é nalezy ten plik
zaszyfrowad.

Do formularza ofertowego nalezy dotaczy¢ oswiadczenia w formie elektronicznej
lub w postaci elektronicznej opatrzonej podpisem zaufanym lub podpisem osobistym,
a nastepnie zaszyfrowac wraz z plikami stanowigcymi oferte. ,

Osoba uprawniona do komunikowania sie z Wykonawcami:
Beata Brzdzka, tel. 89 621 77 48. .

Rozdziat XI
OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Kazdy Wykonawca moze zlozy¢ jedna oferte. Ztozenie wigcej niz jednej oferty

spowoduje odrzucenie wszystkich ofert ztozonych przez Wykonawce.

2. Tres¢ oferty musi odpowiadaé tresci SWZ.

3. Oferta musi zawiera¢ nastepujace o$wiadczenia i dokumenty:

1) Formularz Oferty Szkolenia stanowigcy zatgcznik nr 1 do SWZ:
2) Oéw?adczenia i dokumenty, o ktérych mowa w Rozdziale VII;

3) Zobowigzanie innego podmiotu, o ktérym mowa w Rozdziale VIl pkt 4
(jezeli dotyczy);
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10.

11.

12.

4) Dokumenty, z ktérych wynika prawo do podpisania oferty; odpowiednie
petnomocnictwo (jezeli dotyczy).

Oferta powinna by¢ podpisana przez osobe upowazniong do reprezentowania
Wykonawcy, zgodnie z formg reprezentaciji Wykonawcy okreslong w rejestrze lub innym
dokumencie, wtasciwym dla danej formy organizacyjnej Wykonawcy albo przez
upetnomocnionego przedstawiciela Wykonawcy.

. Oferta oraz pozostate oswiadczenia i dokumenty, dla ktérych Zamawiajgcy bkreélit wzory

w formie formularzy zamieszczonych w zatgcznikach do SWZ, powinny by¢ sporzadzone
zgodnie z tymi wzorami.

. Oferta powinna by¢ sporzadzona w jezyku polskim. Kazdy dokument sktadajgcy sie

na oferte powinien byé czytelny.

Jesli oferta zawiera informacje stanowiace tajemmce przedsigbiorstwa w rozumieniu
ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1233), Wykonawca powinien nie p6zniej niz w terminie sktadania ofert, zastrzec,
Ze nie moga one by¢ udostepnione oraz wykazag, iz zastrzezone informacje stanowig
tajemnice przedsiebiorstwa.

W celu ztozenia oferty nalezy zaréjestrowaé (zalogowag) sie na Platformie e-Zaméwienia
i postepowac zgodnie z instrukcjami dostepnymi u dostawcy rozwigzania
informatycznego pod adresem https://ezamowienia.gov.pl/komponent-edukacyiny.

Przed uptywem terminu sktadania ofert, Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany

do ztozonej oferty lub wycofaé oferte. W tym celu nalezy w systemie Platformy klikngé
przycisk ,Wycofaj oferte”. Zmiana oferty nastepuje poprzez wycofanie oferty oraz jej
ponownym ztozeniu.

Podmiotowe $rodki dowodowe lub inne dokumenty, w tym dokumenty potwierdzajgce
umocowanie do reprezentowania, sporzgdzone w jezyku obcym przekazuje sie wraz
z ttumaczeniem na jezyk polski.

Wszystkie koszty zwigzane z uczestnictwem w postepowaniu, w szczegélnosci
z przygotowaniem i ztozeniem oferty, ponosi Wykonawca sktadajacy oferte.
Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w postepowaniu.

Oferte sktada sie, pod rygorem niewaznosci, w formie elektronicznej lub w postaci
elektronicznej opatrzonej podpisem zaufanym lub podpisem osobistym w formatach
danych okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 18 ustawy z dnia

17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujacych zadania
publiczne (Dz. U. z 2023 r. poz. 57), z zastrzezeniem formatéw, o ktérych mowa

w art. 66 ust. 1 ustawy, z uwzglednieniem rodzaju przekazywanych danych. -

. Rozdziat XII
SPOSOB ORAZ TERMIN SKLADANIA OFERT

1. Wykonawca sktada oferte za posrednictwem Platformy e-Zaméwienia.
2. Termin skladania ofert: 30.08.2024 r. godz. 10:00.
3. O terminie ztozenia oferty decyduje czas peinego przeprocesowania transakgji

na Platformie.

. Termin otwarcia ofert: 30.08.2024 r. godz. 10:30.

Zamawiajacy, najpozniej przed otwarciem ofert, udostepni na stronie internetowej
prowadzonego postepowama informacje o kwocie, jakg zamierza przeznaczyc
na sfinansowanie zaméwienia.

Zamawiajacy, niezwiocznie po otwarciu ofert udostepni na stronie mternetowej
prowadzonego postepowania informacje o:
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1) nazwach albo imionach i nazwiskach oraz siedzibach lub miejscach prowadzonej
dziatalno$ci gospodarczej albo miejscach zamieszkania Wykonawcow, ktérych
oferty zostaty otwarte;

2) cenach lub kosztach zawartych w ofertach.

. W przypadku wystapienia awarii systemu teleinformatycznego, ktéra spowoduje brak
mozliwosci otwarcia ofert w terminie okreslonym przez Zamawiajgcego, otwarcie ofert
nastapi niezwtocznie po usunieciu awarii.

. Zamawiajgcy poinformuje o zmianie terminu otwarcia ofert na stronie internetowe;j
prowadzonego postepowania.

. Zamawiajgcy odrzuca oferte, jezeli zostata ztozona po terminie skiadania ofert,
o ktérym mowa w pkt 2.

Rozdziat Xl
TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

. Wykonawca jest zwigzany ofertg od dnia uptywu terminu skfadania ofert do dnia
28.09.2024 r.

. W przypadku gdy wybér najkorzystniejszej oferty nie nastapi przed uptywem terminu
zwigzania ofertg okreslonego w pkt 1, Zamawiajacy przed uplywem terminu zwigzania
ofertg zwraca si¢ jednokrotnie do Wykonawcéw o wyrazenie zgody na przediuzenie tego
terminu o wskazywany przez niego okres, nie dtuzszy niz 30 dni.

. Przedtuzenie terminu zwigzania oferta, o ktérym mowa w pkt 2, wymaga ztozenia przez
Wykonawce pisemnego o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na przedtuzenie terminu
zwigzania oferta.

_Rozdziat XIV
SPOSOB OBLICZENIA CENY

. Wykonawca okresli catkowitg cene oferty brutto dla przedmiotu zaméwienia, zgodnie
z opisem zawartym w Formularzu Cenowym Kosztéw Szkolenia, bedgcym czescig
Formularza Oferty Szkolenia, stanowigcym zatgcznik nr 1 do SWZ.

. Cena powinna obejmowac wszystkie koszty i optaty, jakie powstang w zwigzku
z wykonaniem zaméwienia oraz z warunkami i wymaganiami stawianymi przez
Zamawiajgcego.

. Cena powinna obejmowa¢ wszelkie koszty zwigzane z realizacjg ustugi szkoleniowe;j,
przy zatozeniu prognozowane;j liczby uczestnikéw przewidzianych na szkoleniu

(od 15 do 20 osdéb w grupie), zgodnie z opisem zawartym w Formularzu Cenowym
Kosztow Szkolenia, bedgcym czgécig Formularza Oferty Szkolenia, stanowigcym
zatgcznik nr 1 do SWZ.

. Cena moze by¢ tylko jedna za oferowany przedmiot zamdwienia; nie dopuszcza sie
wariantowosci cen.

. Cene oferty nalezy poda¢ w PLN. Cena musi by¢ wyrazona w jednostkach

nie mniejszych niz grosze (do dwéch miejsc po przecinku), przy zachowaniu
matematycznej zasady zaokraglania liczb (nie dopuszcza sie podania jednostek
w tysiecznych czesciach ziotego).

. Rozliczenia miedzy Zamawiajgcym a Wykonawca beda prowadzone w ziotych polskich
(PLN).
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Rozdziat XV ]
OPIS KRYTERIOW OCENY OFERT, WRAZ Z PODANIEM WAG TYCH KRYTERIOW,
| SPOSOBU OCENY OFERT

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy bedzie kierowat sie nastepdjqcymi
kryteriami i wagami procentowymi:

1. Cena ‘ 60%

2. Kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie kadry dydaktycznej 25%

3. Program szkolenia 5%

4. Sposob organizacji zajeé praktycznych 5%

5. Przeprowadzenie analizy skutecznosci i efektywnosci przeprowadzonych szkolen ____ 5%

Suma punktéw 100%
1. Cena:

cena brutto najnizsza
Liczba punktoéw oferty ocenianej = - x 10 pkt x 60%
cena brutto oferty ocenianej

2. Kwalifikacie zawodowe i dodwiadczenie kadry dydaktycznej:

3) poziom wyksztatcenia wykfadowcow/trenerow:
= wyksztatcenie wyzsze doktoranckie (11l stopnia) - 3 pkt
= wyksztatcenie wyzsze magisterskie (Il stopnia) oraz ukoriczone studia
podyplomowe zgodne lub pokrewne z kierunkiem szkolenia lub z prowadzonym
przedmiotem - 2 pkt

4) doswiadczenie zawodowe wykladowcow/treneréw w zakresie prowadzenia przez nich
wiasnej dziataino$ci gospodarczej w ostatnich 10 latach:

= 10 lat — 3 pkt
= 5ipowyzej 5 lat - 2 pkt
= powyzej 3 lat -1 pkt

5) dos$wiadczenie zawodowe wyktadowcow/trenerdw w zakresie prowadzenia przez nich
zaje¢ szkoleniowych dla osob dorostych, zgodnych z kierunkiem szkolenia lub
prowadzonym przedmiotem, w ostatnich 5 latach:

= powyzej 200 godzin szkoleniowych — 2 pkt
* powyzej 80 do 200 godzin szkoleniowych  — 1 pkt

6) rozwdj zawodowy i osobisty wykiadowcow/treneréw rozumiany jako udokumentowany
udziat w ksztatceniu ustawicznym, tj. w szkoleniach, kursach, warsztatach
szkoleniowych, seminariach, studiach podyplomowych, ukonczonych w ostatnich

2 latach:
s yczestnictwo w 3 formach — 2 pkt
= yczestnictwo w 2 formach -1 pkt

Liczba punktéw zostanie ustalona w oparciu o $rednig punktacje - obliczong na podstawie
sumy punktéw uzyskanych w kazdym kryterium podzielonych przez liczbe wyktadowcéw.
Liczba przyznanych punktéw zostanie przemnozona przez wage kryterium, tj. 25%.

3. Program szkolenia:

Wykonawca, ktéry wskaze w programie szkolenia dodatkowe zagadnienia/elementy
zwigzane z tematyka szkolenia, w ramach ustalonych 80 godzin szkolenia, otrzyma
10 punktow, ktére zostang przemnozone przez wage kryterium, tj. 5%.
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4.

Sposoéb organizacji zajeé praktycznych:

Wykonawca, ktéry przeprowadzi wiecej niz jedng wymagang gre symulacyjna
(licencjonowang lub opracowang samodzielnie), kompleksowo rozwijajacg zachowania
przedsigbiorcze, odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje uczestnikéw szkolenia,
otrzyma 10 punktow, ktore zostang przemnozone przez wage kryterium, tj. 5%.

~ 5. Przeprowadzenie analizy skuteczno$ci i efektywno$ci przeprowadzonych szkoleri:

Wykonawca, ktdry potwierdzi przeprowadzenie analiz skutecznosci i efektywnosci
przeprowadzonych co najmniej dwoch szkolen grupowych, zrealizowanych w okresie
ostatnich 3 lat przed uplywem terminu sktadania ofert dla co najmniej 15 os6b kazde,
otrzyma: '

= za uzyskang efektywno$é szkolen od 90% do 100% — 10 pkt
» za uzyskang efektywno$¢é szkolen od 70% do 89% — 7 pkt
» Zza uzyskang efektywno$é szkolen od 50% do 69% — 5 pkt

Nalezy poda¢ srednig arytmetyczng uzyskanej efektywnosci szkolen.
Uzyskana liczba punktéw zostanie przemnozona przez wage kryterium, tj. 5%.

Wskazane kryteria oceny ofert beda oceniane na podstawie o$wiadczenia Wykonawcy
na dofgczonych do oferty zatgcznikach nr 5 i 6, zgodnie ze wzorami do SWZ.

Wybor oferty zostanie dokonany poprzez sporzadzenie rankingu punktowego
ztozonych ofert, na ktéry beda skiadaly sie punkty przyznane w kazdym kryterium
oceny ofert zgodnie z podanym opisem. Maksymalna liczba punktéw za poszczegéine
kryterium wynosi 10. Ocena koricowa zostanie obliczona na podstawie sumy ilo$ci
punktow za poszczegodlne kryteria, przemnozonych przez wage kazdego z kryteriéw
oceny ofert. Punkty zostang przyznane oraz obliczone z doktadnos$cia do dwéch miejsc
po przecinku. Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwyzsza
ilo§¢ punktow.

Sposéb oceny ofert:

1.

Przy wyborze oferty Zamawiajgcy bedzie sie kierowat przyjetymi kryteriami oceny
ofert.

Obliczenia dokonywane beda z dokladnoscig do dwdch miejsc po przecinku.
Ocenie bedg podiegaé wytacznie oferty niepodiegajace odrzuceniu.

4. Zamawiajgcy udzieli zamoéwienia temu Wykonawcy, ktdrego oferta uzyska

PO zsumowaniu najwyzsza ilo$¢ punktéw w przyjetych kryteriach.

W przypadku uzyskania przez dwéch lub wiecej Wykonawcéw tej samej, koricowej
liczby punktéw, zostanie wybrany Wykonawca z najwyzszg ilocig punktéw uzyskang
w Kryterium pierwszym, czyli za cene.

Zamawiajgcy wybiera najkorzystniejszg oferte w terminie zwigzania ofertg okreslonym
w SWZ.

Rozdziat XVI

INFORMACJE O FORMALNOSCIACH, JAKIE MUSZA ZOSTAC DOPELNIONE
PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA

PUBLICZNEGO

1. Niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy informuje réwnoczesnie
Wykonawcéw, ktérzy ztozyli oferty, o:

1) wyborze najkorzystniejszej oferty, podajgc nazwe albo imie i nazwisko, siedzibe
albo miejsce zamieszkania, jezeli jest miejscem wykonywania dziatalnosci
Wykonawcy, ktérego oferte wybrano, oraz nazwy albo imiona i nazwiska, siedziby
albo miejsca zamieszkania, jezeli sg miejscami wykonywania dziatalnosci

19



Wykonawcow, ktorzy zlozyli oferty, a takze punktacje przyznang ofertom
w kazdym kryterium oceny ofert i taczng punktacje;

2) Wykonawcach, ktorych oferty zostaly odrzucone - podajgc uzasadnienie faktyczne
i prawne.

. Zamawiajacy udostepnia niezwtocznie informacje, o ktérych mowa w pkt 1 ppkt 1
na stronie internetowej prowadzonego postepowania.

. Wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza, zostanie
poinformowany przez Zamawiajgcego o miejscu i terminie podpisania umowy.

. Wykonawca, o ktérym mowa w pkt 3, ma obowigzek zawrze¢ umowe w sprawie
zamdwienia na warunkach okreslonych w projektowanych postanowieniach umowy,
ktére stanowig zatgcznik nr 7 do SWZ. Umowa zostanie uzupetniona o zapisy
wynikajace ze ztozonej oferty.

. Umowe moze podpisaé w imieniu Wykonawcy osoba uprawniona do reprezentowania
Wykonawcy wymienionego w aktualnym odpisie z wiasciwego rejestru lub z centrainej
ewidencji i informacji o dziatalnosci gospodarczej lub petnomocnik, ktory przedstawi
petnomocnictwo do podpisania umowy wraz z ofertg lub przed zawarciem umowy.

. W przypadku wyboru najkorzystniejszej oferty Wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych sie
o0 udzielenie zamowienia, Zamawiajacy zada przed zawarciem umowy w sprawie
zamoéwienia publicznego umowy regulujacej wspoiprace tych Wykonawcéw w formie
kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawce lub osobe
uprawniong do reprezentowania Wykonawcy.

. Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza, uchyla sie
od zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego, Zamawiajgcy moze dokonaé
ponownego badania i oceny ofert sposréd ofert pozostatych w postepowaniu
Wykonawcéw albo uniewaznié postepowanie.

Rozdziat XVII ]
PROJEKT UMOWY WRAZ Z DOPUSZCZALNYMI ZMIANAMI POSTANOWIEN
ZAWARTEJ UMOWY

. Wybrany wykonawca jest zobowiazany do zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia
publicznego na warunkach okreslonych w projekcie umowy, stanowigcym zatgcznik nr 7
do SWZ.

. Zakres $wiadczenia Wykonawcy wynikajgcy z umowy jest tozsamy z jego
zobowigzaniem zawartym w ofercie. A

. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany zawartej umowy w stosunku do tresci
wybranej oferty w zakresie uregulowanym w art. 454-455 Pzp oraz wskazanym
w projekcie umowy, stanowigcym zatacznik nr 7 do SWZ.

. Zmiana umowy wymaga dla swej waznosci, pod rygorem niewaznosci, zachowania
formy pisemnej.

. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$é wprowadzenia istotnych zmian w zawartej
umowie w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru
Wykonawcy, oraz okresla nastepujace warunki i mozliwosci zmiany umowy:

1) zmiana liczby oséb objetych szkoleniem w stosunku do planowanej liczby podanej
w SWZ, jednakze liczba uczestnikéw nie moze byé mniejsza niz 15 oséb i nie
wieksza niz 20 oséb;

2) zmiana ogélinego kosztu szkolenia przystugujgcego instytuciji szkoleniowej
w przypadku zmiany liczby oséb bezrobotnych objetych szkoleniem (o ktérym mowa
powyzej), przy zachowaniu jednostkowej ceny szkolenia podanej w ofercie szkolenia;
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3) zmiana terminu realizacji szkolenia i tym samym harmonogramu szkolenia
— w sytuacji nieprzewidzianych zdarzer losowych, ktérych nie mozna byto
przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy;

4) zmiana miejsca realizacji szkolenia i tym samym harmonogramu szkolenia
— w sytuacji nieprzewidzianych zdarzer\ losowych, ktérych nie mozna byto
przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy, pod warunkiem ztozenia przez Wykonawce
pisemnego wniosku w tej sprawie i po akceptacji przez Zamawiajgcego:;
zaproponowane miejsce i warunki realizacji szkolenia musza spetniaé warunki
i wymagania okreslone w SWZ oraz nie moga byé gorsze od tych
przedstawionych w ofercie;

5) zmiana oséb skierowanych przez Wykonawce do realizacji zaméwienia i tym samym
harmonogramu szkolenia — w sytuacji nieprzewidzianych zdarzen losowych, ktérych
nie mozna byto przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy, pod warunkiem ztozenia przez
Wykonawceg pisemnego wniosku w tej sprawie i po akceptaciji przez Zamawiajacego;

w takim przypadku zaproponowana osoba powinna posiadaé — na dzien
sktadania ofert — co najmniej takie same kwalifikacje i doswiadczenie
zawodowe jak wykiadowcalinstruktor zastepowany.

Rozdziat XVIII

POUCZENIE O SRODKACH OCHRONY PRAWNEJ PRZYSLUGUJACEJ WYKONAWCY

1.

Srodki ochrony prawnej przystuguja Wykonawcy, jezeli ma lub miat interes w uzyskaniu
zamowienia oraz poniést lub moze ponie$¢ szkode w wyniku naruszenia przez
Zamawiajgcego przepiséw Pzp.

Odwotanie przystuguje na:

1) niezgodng z przepisami ustawy czynnos$¢é Zamawiajgcego, podjetg w postepowaniu
0 udzielenie zaméwienia, w tym na projektowane postanowienia umowy;

2) zaniechanie czynnosci w postepowaniu o udzielenie zaméwienia, do ktérej
Zamawiajgcy byt zobowxqzany na podstawie ustawy.

Odwotanie wnosi sie do Prezesa Krajowej Izby Odwotawczej w formie pisemnej
albo w formie elektronicznej albo w postaci elektronicznej opatrzone podpisem
zaufanym.

Na orzeczenie Krajowej Izby Odwotawczej oraz postanowienie Prezesa Krajowej
Izby Odwotawczej, o ktérym mowa w art. 519 ust. 1 Pzp, stronom oraz
uczestnikom postepowania odwotawczego przystuguje skarga do sadu. Skarge
wnosi sie do Sgdu Okrggowego w Warszawie za posrednictwem Prezesa Krajowej
I1zby Odwotawcze;j.

Szczegotowe informacije dotyczace Srodkéw ochrony prawnej okreslone sg w Dziale IX
,Srodki ochrony prawnej” Pzp.

Rozdzial XIX
‘ INFORMACJE DODATKOWE

. Zamawiajgcy:

1) nie przewiduje mozliwosci sktadania ofert czesciowych:;

2) nie przewiduje mozliwosci sktadania ofert wariantowych;

3) nie okresla obowigzku zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych
czynnosci w zakresie realizacji zaméwienia w okolicznosciach, o ktérych mowa w art.
95 Pzp;

4) nie przewiduje wymagan wskazanych w art. 96 ust. 2 pkt 2 ustawy Pzp;

5) nie przewiduje wymagan wskazanych w art. 94 ustawy Pzp;

6) nie przewiduje wniesienia wadium w postepowaniu;

21



7) nie przewiduje zaméwien wskazanych wart. 214 ust. 1 pkt 7 i 8 ustawy Pzp;

8) nie przewiduje rozliczerh w walutach obcych;

9) nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w postgpowaniu;

10) nie zastrzega obowigzku osobistego wykonania przez Wykonawce kiuczowych
zadan;

11) nie przewiduje zawarcia umowy ramowej;

12) nie przewiduje wyboru najkorzystniejszej oferty z wykorzystaniem aukcji
elektroniczne;j;

13) nie przewiduje wymogu lub mozliwosci zlozenia oferty w postaci katalogow
elektronicznych lub dotgczenia do oferty katalogéw elektronicznych;

14) nie przewiduje wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszg SWZ zastosowanie majg przepisy ustawy
z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2023 r., poz. 1605
ze zm).

, Rozdzial XX
KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH (RODO)

¢ Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest:
Powiatowy Urzad Pracy w Szczytnie, ul. Wincentego Pola 4, 12-100 Szczytno.
e Dane kontaktowe do :

= Administratora - Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy - | pietro PUP, pok. 22
tel. 896217711; adres e-mail: pup@pup.szczytno.pl

= |Inspektora Ochrony Danych Osobowych - | pietro PUP, pok. 25 tel. 89 6217719;
adres e-mail: iodo@pup.szczytno.pl

1. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest niezbedne do realizacji ustawowych zadan
natozonych na Zamawiajacego na zasadach okreslonych w przepisach zaméwien
publicznych w zwigzku z art. 44 ust. 4 ustawy o finansach publicznych poprzez
doprowadzenie do wyboru Wykonawcy w ramach postgpowania o udzielenie zamowienia
publicznego, ktérego przedmiotem jest ustuga szkoleniowa pn. ,Kurs przedsigbiorczosci
z modutem kompetenciji cyfrowych — jak zorganizowa¢ i rozwija¢ wtasng firme”.

2. Pana/Pani dane osobowe przetwarzamy przede wszystkim na podstawie art. 6 ust.1 lit. ¢
RODO, w $wietle ktérego przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego
ciazacego na administratorze, co w analizowanym przypadku wynika z mocy ustawy Pzp.

3. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym w przypadku
- zamowien objetych ustawg Pzp zostanie udostepniona dokumentacja postgpowania
w oparciu o art. 18 oraz art. 74 ust. 1 ustawy Pzp oraz tym, ktérym na podstawie odrgbnych
przepiséw przystuguje prawo kontroli jak réwniez zostang udostgpnione w oparciu o przepisy
o dostepie do informac;ji publicznej.

4. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane zgodnie z art. 78 ust. 1 przez 4 lata od dnia
zakoAczenia postepowania o udzielenie zamoéwienia, a jezeli czas trwania umowy przekracza
4 lata okres przechowywania obejmuje caly czas trwania umowy, zgodnie
z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji
i zakresu dziatania archiwow zaktadowych (Dz. U. z 2011 r. Nr 14, poz. 67) teczki aktowe
beda przechowywane w archiwum zaktadowym przez 5 lat w przypadku dokumentacji
zamdwien publicznych oraz 10 lat w przypadku uméw zawartych w wyniku postepowania
udzielonego w trybach zaméwien publicznych.

5. Posiada Pani/Pan:
1) na podstawie art. 15 RODO prawo dostgpu do danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych;
2) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych.
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6. Skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowaé zmiang wyniku zaméwienia
publicznego ani zmiang postanowiert umowy.

7. Prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do
przechowywania w celu zapewnienia korzystania ze $rodkéw ochrony prawnej lub w celu
ochrony praw innej osoby fizycznej lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii
Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego.

8. Nie przystuguje Pani/Panu:
1) wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych:;
2) wzwigzku z art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019 r. Prawo zamdwien
publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 ze zm.) zgdanie ograniczenia przetwarzania
danych osobowych do czasu zakoriczenia niniejszego postepowania;
3) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;
4) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych,

- gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit.
¢ RODO.

9. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy RODO.

10. Podanie przez Pani/Pana danych osobowych jest dla zaméwien objetych prawem
zamowien publicznych wymogiem ustawowym okreslonym w ustawie Pzp zwigzanym
z udzielonym zaméwieniem publicznym. Konsekwencje niepodania okreslonych danych
wynikajg z ustawy Pzp.

11. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposéb
zautomatyzowany (w tym nie podlegajg profilowaniu) stosownie do art. 22 RODO.

Zalaczniki do SWZ:
. 1. Zalgeznik nr 1 — Wz6r Formularza Oferty Szkolenia.
2. Zatgeznik nr 2 - Wzor o$wiadczenia o spelnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu.
3. Zalgcznik nr 3 — Wzér oéwiadczenia o niepodleganiu wykluczeniu z postepowania.
4. Zalgcznik nr 4 — Wzér o$wiadczenia Wykonawcow wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zaméwienia.
5. Zatgcznik nr 5 — Wz6ér wykazu oséb skierowanych przez Wykonawce do realizacji zaméwienia.
6. Zatacznik nr 6 — Wzdér odwiadczenia dotyczacego kryteriéw oceny ofert.
7. Zatgcznik nr 7 — Projekt umowy.
8. Zalgcznik nr 8 — Wzor raportu z efektow ksztatcenia.

ZATWIERDZAM

(podpis kinika Jednostki Zamawiajgcego
b osoby upowaznionej)
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