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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
W POSTEPOWANIU O UDZIELENIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO
NA USLUGE SZKOLENIOWA DLA 0SOB BEZROBOTNYCH

1. NAZWA | ADRES ZAMAWIAJACEGO

Powiatowy Urzad Pracy

ul. Wincentego Pola 4

12-100 Szczytno

tel. (89) 621 77 10, fax. (89) 621 77 20

NIP: 745-163-00-72, REGON: 510931548
strona internetowa: www.pup.szczytno.pl

e-mail: pup@pup.szczytno.pl

2. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

2.1 Postepowanie o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzone jest w trybie przetargu
nieograniczonego, na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien
publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164.) oraz aktéw wykonawczych wydanych
na jej podstawie.

2.2 Wartos¢ zamédwienia nie przekracza kwoty okreslonej w przepisach wydanych na podstawie
art. 11 ust. 8 ustawy Prawo zamoéwien publicznych w odniesieniu do ustug i dostaw,
tj. 209 000 euro.

2.3 Zamdwienie bedzie finansowane z trzech Zrédet tj. ze Srodkow:

= Funduszu Pracy, o ktérych mowa ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku (Dz.U. z 2015 r. poz.149 z p6zn. zm. );

= Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata
2014-2020 w ramach projektu pod nazwa ,RPO 30+ Rozwdj Przedsiebiorczosci i Ozywienie
rynku pracy powiatu szczycienskiego — Dziatanie 10.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia
0806b bezrobotnych i poszukujgcych pracy;

= Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj — Dziatanie 1.1 Wsparcie 0séb
mfodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekt realizowany

w ramach inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych pod nazwa ,Aktywizacja oséb
mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie szczycienskim”

3. POSTANOWIENIA OGOLNE

3.1 Ogtoszenie o zaméwieniu zostato zamieszczone w dniu 17 marca 2016 r.:

= w Biuletynie Zamowien Publicznych: www.portal.uzp.gov.pl

* na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego Urzedu Pracy w Szczytnie:
http://www.bip.pup.szczytno.pl/zamowienia/index.html

= w siedzibie Zamawiajgcego na tablicy ogtoszen (na parterze).

3.2 Na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Zamawiajacego zamieszczona
jest specyfikacja istotnych warunkéw zamoéwienia (SIWZ) oraz bedg zamieszczane inne




informacje wymagane przepisami prawa zaméwien publicznych zwiazane z niniejszym
postepowaniem, w tym ewentualne zmiany do SIWZ.

3.3 Uzyte w niniejszej specyfikacii istotnych warunkéw zaméwienia (oraz w zatacznikach)
terminy oznaczaja:

3.3.1 ustawa - ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych

(tj. Dz. U. 2 2015 r. poz. 2164), zwana dalej w skrécie Pzp;
332

3.3.3

SIWZ - niniejsza specyfikacja istotnych warunkéw zamoéwienia;

zamowienie — zamoéwienie publiczne, ktérego przedmiot zostat opisany w pkt 4 niniejszej
specyfikacji;

3.3.4 postepowanie — postepowanie o udzielenie zaméwienia publicznego, ktérego dotyczy

niniejsza specyfikacja.

3.4 Wykonawca powinien dokfadnie zapozna¢ sie z trescig specyfikacii istotnych warunkéw
zamowienia i ztozy¢ oferte zgodnie z jej wymaganiami.

4. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

4.1 Przedmiotem zamoéwienia jest ustuga szkoleniowa dla oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Szczytnie.

Kod i nazwa zaméwienia wedtug Wspdlnego Stownika Zamowien (CPV):
80500000-9 Ustugi szkoleniowe,

4.2. Zamowienie publiczne zalicza sie do ustug o charakterze niepriorytetowym zgodnie
z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 28 stycznia 2010 r. w sprawie wykazu
ustug o charakterze priorytetowym i niepriorytetowym (Dz. U. z 2010 r. Nr 12, poz. 68).
4.3. Szkolenie dla 0séb bezrobotnych bedzie realizowane w ramach projektow:
1) Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko Mazurskiego
na lata 2014-2020 pod nazwa ,RPO 30+ Rozwdj Przedsigbiorczosci i Ozywienie
rynku pracy powiatu szczycienskiego” - Dziatanie 10.1 Poprawa dostepu
do zatrudnienia os6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy,
2) Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj Dziafanie 1.1 Wsparcie 0séb
miodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy- projekt realizowany
w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych pod nazwa ,Aktywizacja
osob miodych pozostajgcych bez pracy w powiecie szczyciehskim”.

4.4. Zamoéwienie dotyczy organizacji i przeprowadzenia szkolenia, tacznie dla okoto 40 oséb
bezrobotnych.

»KURS ZAKLADANIA | PROWADZENIA WLASNEJ FIRMY”

Wymagana
liczba godzin
i (zegarowych) )
%ﬁ:""ﬁ-‘a‘ r;;: o sgkmenia Rodzaj zaswiadczenia,
Nazwa szkolenia szkolerjﬁem przypadajacych jakie powinni otrzyma¢
na 1 osobe absolwenci szkolenia
Czas trwania
szkolenia
80 godz.* Zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu zgodnie
do 40 oséb z Zatgcznikiem nr 5 do Rozporzgdzenia Ministra
Kurs zaktadania (dwie grupy dni Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012,
i prowadzenia wiasnej szkoleniowe 15 dni w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
firmy po 20 0s6b r°‘;°;zy"2 pozaszkolnych (Dz. U. z 2014 r. poz. 622).
maksymalnie) (o' o i 8
godzin dziennie)

2




Wymagania i warunki realizacji szkolenia

» Celem szkolenia jest uzyskanie przez absolwentéw wiedzy i umiejetnosci praktycznych niezbednych
do podejmowania i samodzielnego prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.
¢ Szkolenie bedzie realizowane w dwéch edycjach dla dwéch grup szkoleniowych (2 grupy x 20 oséb max).

Zajecia z kazdg maksymalnie 20-osobowa grupa beda prowadzone odrebnie i w odrebnych terminach

Zakres tematyczny szkolenia powinien obejmowaé obowiazkowo nastepujace moduty szkoleniowe:
I. Trening umiejetnosci osobistych, w tym:

- co to znaczy by¢ proaktywnym i przedsiebiorczym,

- budowanie poczucia wiasnej wartosci,

- trening asertywnosci,

- budowanie motywacji osobistej,

- zarzgdzanie sobg w czasie | efektywna organizacja czasu pracy,

- zarzgdzanie emocjami i techniki redukgcji stresu

tacznie zagadnienia te powinny obejmowac 14 godzin (2 dni x 7 godzin dziennie).

Trening umiejetnosci osobistych powinien by¢é przeprowadzony w formie warsztatdw i éwiczen przez trenera/éw rozwoiju
osobistego spetniajgcych warunki udziatu w postepowaniu okreslone w pkt 8.1.3. SIWZ.

Il. Kreowanie wizerunku oraz savoir-vivre i etykieta w biznesie (4 godziny)
lll. Prowadzenie negocjacji handlowych w biznesie i techniki wywierania wptywu (4 godziny).

tagcznie zagadnienia z pkt Il i [ll powinny obejmowa¢ 8 godzin (1 dzieri x 8 godzin)

IV. Obowigzujace uregulowania prawno-ekonomiczne dotyczace zakiadania i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, w tym:

1) kryteria wyboru formy prawnej dziatalno$ci gospodarczej,

2) procedury prawno-administracyjne dotyczace rejestracji podmiotu gospodarczego — etapy zaktadania firmy,

3) obowiazki przedsiebiorcy wzgledem Urzedu Skarbowego i ZUS,

4) rodzaje i wybor formy opodatkowania,

5) prowadzenie dokumentacji finansowo-ksiegowej i podatkowej samodzielnego podmiotu gospodarczego.

tacznie zagadnienia te powinny obejmowac 18 godzin (3 dni x 6 godzin).

V. Organizacja i zarzadzanie mikroprzedsiebiorstwem, w tym:

1) co to znaczy skutecznie zarzadzac firma,

2) marketing — analiza potrzeb klientow,

3) promocja i reklama stosowana w mikroprzedsiebiorstwach,

4) zasady racjonalnego gospodarowania $rodkami finansowymi,

5) mozliwosci pozyskiwania srodkéw finansowych z réznych zrédet, w szczegélnosci w ramach funduszy Unii Europejskiej,
na zatozenie i rozwoj wtasnej firmy.

tacznie zagadnienia te powinny obejmowac 12 godzin (2 dni x 6 godzin).

VI. Zajecia praktyczne na zasadzie decyzyjnej gry symulacyjnej (licencjonowanej lub opracowanej samodzielnie)
kompleksowo rozwijajacej zachowania przedsiebiorcze, odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje uczestnikow
szkolenia - 8_godzin (1 dzier x 8 godzin).

Majac na uwadze osiggniecie przez absolwentéw szkolenia jak najwiekszych efektow ksztatcenia, szczegdlny nacisk
powinien by¢ skierowany na uzyskanie umiejetnosci prowadzenia wiasnej firmy. Efekt ten powinien byé osiggniety
przy zastosowaniu metody nauczania jaka jest decyzyjna gra symulacyjna, ktéra powinna zawiera¢ obowigzkowe elementy:

role przyjmowane przez uczestnikow gry,

scenariusz opisujgcy sytuacje gry,

zasady okreslajgce dozwolone i pozgdane zachowania graczy,

symulator reakcji okreslajacy efekty podejmowanych dziatan przez graczy i zaleznosci miedzy nimi.

Uczestnicy poprzez podejmowane decyzje powinni wptywac na zmienne gry, a nastepnie obserwowaé rezultaty i wyciggaé
whnioski dotyczace konsekwencji podejmowanych decyzji.

Wykonawca ma przeprowadzi¢ co najmniej jedng decyzyjna gre symulacyjna jako niezbedny element programu,
ktéra ma by¢ szczegdtowo opisana w formularzu oferty z uwzglednieniem powyzszych wskazan.
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VIl. Biznesplan — charakterystyka oraz praktyczne tworzenie i analiza biznesplanéw sporzadzonych
przez uczestnikow szkolenia - 8 godzin (1 dzieri x 8 godzin), w tym:
1) Zasady przygotowania biznesplanu, w tym zagadnienia z zakresu:
- cel i funkcje biznesplanu,
- zasady konstrukcji biznesplanu,
- analiza rynku,
- analiza mocnych i stabych stron firmy,
- dane zrodlowe niezbedne do stworzenia biznesplanu,
- plan marketingowy, organizacyjny i finansowy,
- przyktadowe biznesplany dla wybranych rodzajéw dziatalnosci gospodarczych

VIIl. Zapoznanie sie z zasadami ubiegania sie o jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej z Powiatowego
Urzedu Pracy w Szczytnie oraz sporzgdzenie w formie elektronicznej, z wykorzystaniem komputera, wniosku
o _przyznanie bezrobotnemu jednorazowo srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej. Aktualny druk
wniosku nalezy pobra¢ ze strony internetowej Urzedu: www.pup.szczytno.pl - zaktadka ,dokumenty do pobrania” -
facznie praktyczne warsztaty powinny obejmowaé 8 godzin (1 dzieri x 8 godzin),

Szczegdlny nacisk nalezy potozy¢ na analize poszczegélnych biznesplandw sporzgdzonych przez uczestnikow

szkolenia oraz sporzadzenie przez uczestnikow wniosku o przyznanie bezrobotnemu $rodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

IX. Egzamin wewnetrzny powinien obejmowac:
- test sprawdzajgcy wiedze teoretyczng (w formie pisemnej) oraz
- egzamin ustny obejmujacy: prezentacje wiasnych biznesplanéw przez uczestnikdéw szkolenia przed komisjg
egzaminacyjng i wybrany zakres programu szkolenia.

Egzamin ma obejmowac tgcznie dla catej grupy 4 godziny.

UWAGA!

e Zamawiajacy wymaga, aby szkolenie zostato zrealizowane na terenie miasta Szczytno lub Olsztyn.

e Wszystkie moduty tematyczne powinny by¢ przeprowadzone w kolejnosci ustalonej przez Zamawiajacego, poczgwszy
od modutu | a skonczywszy na module [X.

e Do realizacji zaje¢ dydaktycznych nalezy zapewni¢ odpowiednio o$wietlong, przestronng sale dydaktyczna
o powierzchni co najmniej 40 m?, wyposazong w minimum: 10 dwuosobowych stolikéw/biurek lub 20 jednoosobowych
stolikéw/biurek i 20 krzeset po jednym dla kazdego uczestnika szkolenia, stolik/biurko i krzesto dla osoby prowadzacej
szkolenie oraz projektor multimedialny, ekran, tablice lub flipchart.

» Do realizacji zajec¢ z zakresu tworzenia biznesplanéw nalezy zapewnic¢ sale komputerowg wyposazong w minimum
21 komputeréw z programami komputerowymi: edytor tekstu i arkusz kalkulacyjny wraz z programem do prezentaciji
multimedialnych i dostepem do Internetu, gdzie kazdy uczestnik szkolenia bedzie miat samodzielne stanowisko
komputerowe.

* Oferty zawierajgce inng niz wymagana liczba godzin trwania szkolenia zostang
odrzucone jako niezgodne z tresciag specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia

5. OGOLNE WYMAGANIA STAWIANE PRZEZ ZAMAWIAJACEGO DOTYCZACE
REALIZACJI ZAMOWIENIA DO UWZGLEDNIENIA W OFERTACH:

5.1 Szkolenia powinny by¢ $cisle ukierunkowane na zdobycie w szczegélnosci umiejetnosci
praktycznych, przy uwzglednieniu nowoczesnych technologii i aktualnych wymagan
w zakresie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych stawianych przez pracodawcéw.
Nalezy wiec potozy¢ duzy nacisk na zdobycie umiejetnosci praktycznych, a w niezbednym
zakresie przekazac¢ wiedze w formie wyktadu.

5.2 Do realizacji przedmiotu zaméwienia Wykonawca zobowiazany jest zapewnic :

5.2.1 odpowiednie materiaty dydaktyczne (np. skrypty, materiaty ksero), w tym co najmniej
jeden aktualny podrecznik lub ksiazka scisle zwigzane z kierunkiem szkolenia
oraz przybory do pisania (dtugopis, notes/zeszyt) dla kazdego uczestnika szkolenia.
Materiaty dydaktyczne powinny by¢ przekazane uczestnikom na poczatku zaje¢, ktérych
one dotycza w formie papierowej; dodatkowo materiaty te moga by¢ réwniez przekazane
uczestnikom w formie elektronicznej;

5.2.2 sprzet umozliwiajgcy prawidtows realizacje ksztatcenia — zgodnie z warunkami
okreslonymi w pkt 8.1.3 SIWZ;




5.2.3 kadre dydaktyczna posiadajaca kwalifikacje zawodowe odpowiednie do rodzaju
prowadzonego ksztatcenia — zgodnie z warunkami okreslonymi w pkt 8.1.3 SIWZ:

5.2.4 bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki;

5.2.5 dostep do toalety wyposazonej w $rodki czystosci;

5.2.6 nadzor merytoryczny stuzacy podnoszeniu jakosci prowadzonego ksztatcenia;

5.2.7 Dbiezacy obstuge organizacyjno-administracyjng szkolenia.

5.3 W trakcie dnia szkoleniowego Wykonawca zorganizuje uczestnikom dwie .przerwy kawowe”

zawierajgce poczgstunek, a w nim co najmniej: woda lub inne zimne napoje oraz herbata
i kawa oraz ciastka i owoce.

5.4 W przypadku organizacji szkolenia w Olsztynie tzn. poza Powiatem Szczycienskim,
Wykonawca zobowigzuje si¢ do zwrotu faktycznie poniesionych kosztéw przejazdu
uczestnikow szkolenia z miejsca zamieszkania do miejsca szkolenia i powrotu, najtanszym
i dogodnym (biorgc pod uwage godziny odbywania szkolenia) $rodkiem transportu
obstugiwanym przez przewoznika wykonujgcego ustugi w zakresie komunikacji publiczne;j;
Wykonawca obcigzy kosztami Zamawiajacego oddzielnym rachunkiem/faktura,
na warunkach ustalonych w umowie w formie refundacji poniesionych kosztéw poza ofertg;
kosztow przejazdu uczestnikow szkolenia nie nalezy wlicza¢ do ceny szkolenia.

5.5 Podana liczba godzin trwania szkolenia ma przypada¢ na kazdego uczestnika szkolenia

i ma odnosic sie do petnych godzin zegarowych. Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut.
Przerwa liczagca 15 minut moze zosta¢ zaproponowana po 90 minutach zajeé (przerwa

wlicza sig¢ w godziny zajec¢). Przerwa obiadowa powinna trwac nie dtuzej niz 30 minut
(przerwa wlicza sie w godziny zajec¢). Nie ma mozliwosci rezygnaciji z przerw kosztem
skrocenia trwania zajeé, np. jezeli zajecia w danym dniu zostaty zaplanowane na 6 godzin,
poczynajgc od godziny 8:00, to zajecia te muszg odbywac sie do godziny 14:00.

5.6 Szkolenie powinno zakorczy¢ si¢ egzaminem wewnetrznym. Egzamin powinien zosta¢

przeprowadzony w ramach godzin ustalonych w niniejszej specyfikacji. zgodnie z opisang

formg pozwalajacag zweryfikowac¢ wiedze i zdobyte umiejetnosci przez kazdego uczestnika
szkolenia.

5.7 Zamawiajacy nie dopuszcza dotgczania do grupy szkoleniowej innych oséb
niz te skierowane przez Zamawiajacego (np. oséb z wolnego naboru).

5.8. Zamawiajgcy zgda wskazania przez Wykonawce w ofercie czesci zamowienia, ktorej
wykonanie zamierza powierzy¢ podwykonawcy, lub podania przez Wykonawce nazw (firm)
podwykonawcdw, na ktorych zasoby Wykonawca powotuje sie na zasadach okreslonych
w art. 26 ust. 2b ustawy Pzp, w celu wykazania spetniania warunkéw udziatu
w postepowaniu, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp.

6. DODATKOWE INFORMACJE DOTYCZACE POSTEPOWANIA | OFERT

6.1 Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych

6.2 Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

6.3 Zamawiajacy nie przewiduje udzielania zamoéwien uzupetniajgcych.

8.4 Zamawiajgcy nie przewiduje wyboru oferty z zastosowaniem aukcji elektroniczne;.
6.5 Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w postepowaniu.

6.6 Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej.

6.7 Zamawiajgcy nie przewiduje zaliczki na poczet wykonania zamoéwienia.

6.8 Zamawiajgcy nie wymaga wniesienia wadium.

6.9 Zamawiajacy nie wymaga wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.



7. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA

7.1 Planowany termin rozpoczecia szkolen:

1A

a) | edycja — w potowie kwietnia 2016 r.,

b) Il edycja — maj lub czerwiec 2016 r.,

Zamawiajgcy zastrzega przesuniecie powyzszych terminéw rozpoczecia szkolen,

w przypadku wydtuzenia procesu badania i oceny ofert, m.in. z uwagi na koniecznosé
wezwania Wykonawcow do uzupetnienia dokumentow, a takze w przypadku probleméw
z naborem oséb bezrobotnych na szkolenia. Szczegdtowy termin zostanie ustalony

w zaleznosci od terminu zrekrutowania kandydatow.

7.2. Termin wykonania zamoéwienia: 15 dni roboczych kazda z dwéch edycji szkolenia.

8. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU
DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

W postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego moga bra¢ udziat wytacznie
Wykonawcy, ktorzy:

= spetniajg warunki udziatu w postepowaniu okreslone w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp,
* nie podlegaja wykluczeniu z postepowania na podstawie przepisow art. 24

ust. 1i 2 ustawy Pzp.

8.1 O udzielenie zamoéwienia publicznego moga ubiegac sie Wykonawcy, ktérzy spetniaja
warunki okreslone w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp dotyczace:

8.1.1

8.1.2

8.1.3

posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci,
jezeli przepisy prawa nakiadaja obowiazek ich posiadania;

Zamawiajacy uzna warunek posiadania uprawnien do zorganizowania

i przeprowadzenia szkolenia objetego niniejszym zamdwieniem za spetniony,

jezeli Wykonawca wykaze, ze posiada aktualny wpis do rejestru instytuciji
szkoleniowych prowadzonego przez wojewodzki urzad pracy wiasciwy ze wzgledu
na siedzibe instytucji szkoleniowej, zgodnie z art. 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r.

poz. 149 z pézn. zm).

Ocena spetniania warunku zostanie dokonana poprzez weryfikacje wpisu do rejestru
instytucji szkoleniowych w elektronicznej bazie danych prowadzonej przez wojewodzkie
urzedy pracy, dostepnej na stronie internetowej www.ris.praca.gov.pl oraz w oparciu

o o$wiadczenie Wykonawcy o spetnieniu warunkéw udziatu w postepowaniu okreslonych
w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp — zgodnie ze wzorem tresci przedstawionym w zataczniku

nr 2 do SIWZ.

Warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli Wykonawca bedzie figurowat

w Centralnym Rejestrze Instytucji Szkoleniowych jako instytucja aktywna

w 2016 r.;

posiadania wiedzy i doswiadczenia;

Zamawiajgcy nie stawia szczegdlnych wymagan w zakresie spetniania tego warunku.
Wykonawca potwierdza spetnienie tego warunku poprzez ztozenie o$wiadczenia

o spetnieniu warunkéw udziatu w postepowaniu okreslonych w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp
- zgodnie ze wzorem tresci przedstawionym w zatgczniku nr 2 do SIWZ;

dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi
do wykonania zamoéwienia;

Zamawiajacy uzna powyzsze warunki za spetnione, jezeli Wykonawca wykaze,

iz na czas realizacji zamoéwienia bedzie dysponowat co najmniej nastepujgcym sprzetem
niezbednym do wykonania zamoéwienia oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamowienia, posiadajacymi co najmniej nastepujace kwalifikacje i dodwiadczenie
zawodowe (niniejsze warunki udziatu nalezy spetniac¢ fgcznie):



Kurs zaktadania
i prowadzenia wtasnej firmy

Warunki udziatu w postepowaniu (kryteria dostepu) dotyczace:

odpowiedniego potencjatu
technicznego

os6b zdolnych do wykonania zaméwienia

Wyposazenie sali komputerowej
w sprzet umozliwiajgcy prawidiowg
realizacje ksztatcenia,

tj. w minimum 20 komputeréw

Z programami komputerowymi:
edytor tekstu i arkusz kalkulacyjny
oraz z programem do prezentacji
multimedialnych i dostepem

do Internetu + 1 komputer dla
wyktadowcy, aby kazdy uczestnik
szkolenia miat zapewnione
samodzielne stanowisko
komputerowe (facznie minimum
21 komputeréw).

- zapewnienie do prowadzenia

| modutu pn. ,,Trening umiejetnosci
osobistych” minimum 1 trenera rozwoju
osobistego w kazdej z trzech edycji
szkolenia,

- zapewnienie do prowadzenia pozostatych
modutéw tematycznych (od Il do IX)
minimum 3 treneréw/wyktadowcow w kazdej
z dwoch edycji szkolenia;

1) posiadanie przez kazdego wyktadowce/
trenera co najmniej wyksztatcenia wyzszego
magisterskiego,

z wyjatkiem treneréw rozwoju osobistego,
ktérzy powinni posiada¢ jednoczesnie:

= wyksztatcenie wyzsze psychologiczne
i certyfikat/akredytacje coacha wydane przez
jedna z wymienionych nizej organizacji
certyfikujgcych/akredytujgcych coachow, tj.:
— ICC (International Coaching
Community),
— ICF (International Coach Federation),
— |IC (International Institute of
Coaching),
— EMCC (European Mentoring
and Coaching Council)

lub certyfikaty/akredytacje réwnowazne,
lub

= wyksztatcenie wyzsze psychologiczne

i ukonczone studia podyplomowe

z zakresu coachingu/szkoty coachingu
akredytowane przez Ministerstwo Edukacji
Narodowej,

lub

= wyksztatcenie wyzsze psychologiczne
i ukonczony kurs trenerski z zakresu
prowadzenia zaje¢ grupowych;

2) posiadanie przez kazdego wyktadowce/
trenera co najmniej 3-letniego doswiadczenia
zawodowego w okresie ostatnich 5 lat przed
uptywem terminu sktadania ofert, zgodnego
z kierunkiem szkolenia lub z prowadzonym
przedmiotem,

3) posiadanie przez kazdego wyktadowce/
trenera doswiadczenia w prowadzeniu zajec
szkoleniowych dla os6b dorostych,
polegajgcego na przeprowadzeniu minimum
100 godzin szkoleniowych w okresie ostatnich
3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert,
zgodnych z kierunkiem szkolenia lub

z prowadzonym przedmiotem.

8.1.4 sytuacji ekonomicznej i finansowej;

Zamawiajgcy nie stawia szczegdlnych wymagan w zakresie spetniania tego warunku.
Wykonawca potwierdza spetnienie tego warunku poprzez ztozenie o$wiadczenia

0 spetnieniu warunkow udziatu w postepowaniu okreslonych w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp
— zgodnie ze wzorem tresci przedstawionym w zatgczniku nr 2 do SIWZ.

8.2 Zamawiajacy dokona oceny spetnienia warunkow udziatu w postepowaniu w oparciu
o prawidtowo$¢ ztozonych oswiadczen i dokumentéw wedtug formuty spefnia/nie spetnia.




8.3

8.4

8.5

8.6

Z oswiadczen i dokumentow musi wynikaé, ze Wykonawca spetnia warunki udziatu

w postepowaniu na dzien sktadania ofert.

Nie wykazanie w jednoznaczny sposéb spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu
spowoduje wykluczenie Wykonawcy z postepowania, po wyczerpaniu czynnosci wezwania
do uzupetnienia dokumentow.

Wykonawca ubiegajacy sie o udzielenie zamowienia publicznego zobowigzany
jest wykaza¢, ze nie podlega wykluczeniu z postepowania w okolicznosciach,

o ktorych mowa w art. 24 ustawy Pzp. Ocena tego warunku nastapi w oparciu

o prawidtowos¢ ztozonych oswiadczen i dokumentow.

Nie wykazanie w jednoznaczny sposob braku podstaw do wykluczenia spowoduje
wykluczenie Wykonawcy z postepowania, po wyczerpaniu czynnosci wezwania

do uzupetnienia dokumentéw. Oferte wykonawcy wykluczonego uzna sie za odrzucona.

Wykonawcy mogg wspolnie ubiegac sie o udzielenie zamoéwienia. W takim przypadku
Wykonawcy ustanawiajg petnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu

0 udzielenie zamowienia albo reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy

w sprawie zamowienia publicznego. Petnomocnictwo musi by¢ ztozone w formie oryginatu
lub kopii poSwiadczonej za zgodnosé z oryginatem przez notariusza.

W przypadku Wykonawcow wspolnie ubiegajacych sie o udzielenie zamoéwienia, warunki
okreslone w pkt od 8.1.1 do 8.1.4 musi spetnia¢ co najmniej jeden Wykonawca

lub wszyscy Wykonawcy tacznie, natomiast warunek okreslony w pkt 8.3 musi spetniac
kazdy Wykonawca oddzielnie.

W przypadku wyboru oferty Wykonawcow wspolnie ubiegajgcych sie o udzielenie
zamowienia, Zamawiajgcy moze zazgdaé przed zawarciem umowy w sprawie zamowienia
publicznego umowy regulujgcej wspotprace tych Wykonawcow.

9. WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW, JAKIE MAJA DOSTARCZYC

9.1

9.1.

9.1

9.1

9.2

9.2.

9.2.

WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU
W POSTEPOWANIU

W zakresie wykazania spelniania przez Wykonawce warunkéw udziatu
w postepowaniu, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp, Wykonawca powinien
wraz z oferta ztozy¢ nastepujace oswiadczenia i dokumenty:

1 os$wiadczenie o spetnieniu warunkdw udziatu w postepowaniu okreslonych
w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp — zgodnie ze wzorem tresci przedstawionym w zatgczniku
nr 2 do SIWZ;

.2 wykaz narzedzi, wyposazenia zakladu i urzadzen technicznych dostepnych

wykonawcy ustug lub robot budowlanych w celu wykonania zaméwienia
wraz z informacjg o podstawie do dysponowania tymi zasobami — sporzgdzony zgodnie
ze wzorem okreslonym w zatgczniku nr 4 do SIWZ;

.3 wykaz oséb, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia,

wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, do$wiadczenia

i wyksztatcenia niezbednych do wykonania zaméwienia, a takze zakresu wykonywanych
przez nie czynnosci, oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami —
sporzgdzony zgodnie ze wzorem okreslonym w zatgczniku nr 5 do SIWZ.

W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu z postepowania na podstawie
art. 24 ustawy Pzp, Wykonawca powinien wraz z ofertg ztozy¢ nastepujace
oswiadczenia i dokumenty:

1 os$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia Wykonawcy z postepowania
o0 udzielenie zamowienia publicznego w okolicznosciach, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1
ustawy Pzp — zgodnie ze wzorem tresci przedstawionym w zatgczniku nr 3 do SIWZ,

2 liste podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej, o ktérej mowa
w art. 24 ust. 2 pkt 5 ustawy Pzp, tj. w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r.
o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. 2015 poz.184.) albo informacije o tym,




ze Wykonawca nie nalezy do grupy kapitatowej — zgodnie ze wzorem treéci
przedstawionym w zatgczniku nr 6 do SIWZ;

Zamawiajgcy zwroci sie do Wykonawcy o udzielenie w okreslonym terminie wyjasnien
dotyczgcych powigzan, o ktorych mowa w art. 24 ust. 2 pkt 5 ustawy Pzp, istnigjgcych
miedzy przedsiebiorcami, w celu ustalenia, czy zachodzg przestanki wykluczenia
Wykonawcy.

9.2.3 aktualny odpis z wiasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

8.8

o dziatalno$ci gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru

lub ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1
pkt 2 ustawy, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu
skiadania ofert.

Wykonawca powotujacy sie przy wykazywaniu spetniania warunkéw udziatu

w postepowaniu na zasoby innych podmiotow, ktére bedg braty udziat w realizacji
zamowienia, przedktada w odniesieniu do tych podmiotéw dokumenty wymienione w pkt
9.2.10raz 9.2.3.

Jezeli Wykonawca polega na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zaméwienia, zdolnosciach finansowych lub ekonomicznych innych
podmiotéw, zobowigzany jest udowodni¢ Zamawiajgcemu, iz bedzie dysponowat tymi
zasobami w trakcie realizacji zamoéwienia, w szczegdlnosci przedstawiajgc w tym celu

pisemne zobowigzanie (w oryginale) tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycii

niezbednych zasobéw na potrzeby wykonania zamdwienia.

Jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, zamiast dokumentu, o ktérych mowa w pkt 9.2.3, sktada dokument wystawiony

w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, potwierdzajgcy odpowiednio,

ze nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadio$ci — wystawiony nie wczesniej

niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert;

Jezeli w kraju miejsca zamieszkania osoby lub w kraju, w ktérym Wykonawca ma siedzibe
lub miejsce zamieszkania, nie wydaje sie dokumentu, o ktérych mowa w pkt 9.5, zastepuje
sie je dokumentem zawierajgcym oswiadczenie, w ktorym okresla sie takze osoby
uprawnione do reprezentacji Wykonawcy zfozone przed wiasciwym organem sgdowym,
administracyjnym albo organem samorzgdu zawodowego lub gospodarczego odpowiednio
kraju miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w ktérym Wykonawca ma siedzibe lub migejsce
zamieszkania, lub przed notariuszem. Termin okreslony w pkt 9.5 stosuje sie odpowiednio.

Dokumenty sporzgdzone w jezyku obcym muszg by¢ ztozone wraz z ttumaczeniem na jezyk
polski.

W przypadku sktadania oferty przez Wykonawcow wystepujacych wspélinie, Wykonawcy
muszg ztozy¢ oswiadczenia i dokumenty wymienione w pkt 9 SIWZ, z tym, ze o$wiadczenia
i dokumenty wymienione w pkt 9.2.1 — 9.2.3 (i odpowiednio w pkt 9.5) nalezy ztozy¢
odrebnie dla kazdego Wykonawcy.

Oswiadczenia i dokumenty, o ktérych mowa w pkt 9.1.1, 9.2.2, 9.4, nalezy ztozy¢ w formie
oryginatu, natomiast oswiadczenia i dokumenty, o ktérych mowa w pkt 9.1.2, 9.1.3, 9.2.1,

9.2.3 oraz w pkt 9.5 nalezy ztozy¢ w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej za zgodnoéé
z oryginatem przez \Wykonawce.

W przypadku Wykonawcédw wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamoéwienia oraz
w przypadku innych podmiotéw, na zasobach ktérych Wykonawca polega na zasadach
okreslonych w art. 26 ust. 2b ustawy, kopie dokumentéw dotyczacych odpowiednio
Wykonawcy lub tych podmiotow mogg by¢ poswiadczane za zgodnos$¢ z oryginatem
odpowiednio przez Wykonawce lub te podmioty.

9.10 llekro¢ w SIWZ, a takze w zatgcznikach do SIWZ, wystepuje wymoég podpisywania

oswiadczen lub dokumentéw nalezy przez to rozumieé, ze o$wiadczenia i dokumenty
te powinny by¢ opatrzone podpisem (podpisami) osoby (0séb) uprawnionej
(uprawnionych) do reprezentowania Wykonawcy, zgodnie z zasadami reprezentacji



9.1

9.12

9.13

9.14

9.15

wskazanymi we wiasciwym rejestrze, lub osoby (0sdb) upowaznionej (upowaznionych)
do reprezentowania WWykonawcy na podstawie petnomocnictwa.

Podpisy Wykonawcy na oswiadczeniach i dokumentach muszg by¢ ztozone w sposéb
pozwalajacy zidentyfikowaé osobe podpisujaca. Zaleca sie opatrzenie podpisu pieczatka
Z imieniem i nazwiskiem osoby podpisujgce;j.

W przypadku potwierdzania dokumentdéw za zgodnos$¢ z oryginatem, na dokumentach
tych muszg sie znalez¢ podpisy Wykonawcy, wedtug zasad, o ktorych mowa w pkt 9.9
i 9.10, oraz klauzula ,za zgodnos¢ z oryginatem”. W przypadku dokumentow
wielostronicowych nalezy poswiadczyé za zgodnos¢ z oryginatem kazda strone
dokumentu, ewentualnie poswiadczenie moze znalez¢ sie na jednej ze stron wraz

z informacja o liczbie poswiadczonych stron.

Petnomocnictwo, o ktérym mowa w pkt 9.10, w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej
za zgodno$¢ z oryginatem przez notariusza nalezy dotgczy¢ do oferty.

Na podstawie art. 26 ust. 3 Pzp Zamawiajgacy wezwie Wykonawcéw, ktérzy

w okreslonym terminie nie ztozyli wymaganych przez Zamawiajacego oswiadczen

lub dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 9 niniejszej specyfikacji, niezbgdnych

do przeprowadzenia postepowania lub ktérzy nie ztozyli petnomocnictw, albo ktérzy ziozyli
te oSwiadczenia i dokumenty, ale zawierajg btedy lub ktérzy ztozyli wadliwe
petnomocnictwa, do ich uzupetnienia w wyznaczonym terminie, chyba ze mimo ich
uzupetnienia oferta Wykonawcy podlega odrzuceniu albo konieczne bytoby uniewaznienie
postepowania. Ztozone na wezwanie Zamawiajacego oswiadczenia lub/i dokumenty
powinny potwierdza¢ spetnianie przez Wykonawce warunkéw udziatu w postepowaniu
oraz spetnianie przez oferowane ustugi wymagan okreslonych przez Zamawiajgcego,

nie poézniej niz w dniu, w ktérym uptynat termin sktadania ofert.

Jezeli Zamawiajacy bedzie wzywat Wykonawce do ztozenia dokumentéw, o ktérych
mowa w pkt 9 SIWZ, dziatajac z trybie art. 26 ust. 3 ustawy Pzp, Wykonawca bedzie
zobowigzany ztozy¢ dokumenty w formie okreslonej w pkt 9.8 1 9.13 SIWZ.

10. INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO

10.1
10.2

10.3

10.4

Z WYKONAWCAMI ORAZ PRZEKAZYWANIA OSWIADCZEN

LUB DOKUMENTOW, A TAKZE WSKAZANIE OSOB UPRAWNIONYCH
DO POROZUMIEWANIA SIE Z WYKONAWCAMI

Postepowanie o udzielenie zaméwienia jest prowadzone w jezyku polskim.

W postepowaniu o udzielenie zaméwienia o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia
oraz informacje Zamawiajgcy i Wykonawcy przekazujg pisemnie, faksem lub droga
elektroniczna:

pisemnie na adres: Powiatowy Urzad Pracy w Szczytnie
ul. Wincentego Pola 4
12-100 Szczytno

faksem na numer: 89 621 77 20
lub droga elektroniczng na e-mail: pup@pup.szczytno.pl

W przypadku korespondencji przestanej faksem lub droga elektroniczng, kazda ze stron
na zgdanie drugiej niezwiocznie potwierdza fakt jej otrzymania oraz ma obowigzek
niezwlocznie przestac te sama korespondencije droga pocztowa, z wyjgtkiem wniosku
Wykonawcy w sprawie przekazania informacji z otwarcia ofert (pkt 13.6), ktéry moze
by¢ przestany tylko faksem lub droga elektroniczng bez obowigzku przesytania go droga
pocztows.

W przypadku braku potwierdzenia otrzymania korespondencji przez Wykonawce,
Zamawiajacy domniema, ze korespondencja wystana przez Zamawiajacego na podany
przez Wykonawce numer faksu lub e-mail zostata mu doreczona w sposéb umozliwiajacy
zapoznanie sie z jej trescig.



10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

Na pisemny wniosek Wykonawcy Zamawiajacy przekaze nieodptatnie specyfikacje
istotnych warunkéw zaméwienia w terminie do 5 dni od dnia otrzymania pisemnego
wniosku o jej przekazanie.

Wykonawca moze zwrdci¢ sie do Zamawiajgcego z wnioskiem o wyjasnienie tresci
specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia. Zamawiajgcy udzieli wyja$nien

do specyfikacji niezwtocznie, nie pdzniej niz na 2 dni przed uptywem terminu sktadania
ofert, pod warunkiem, ze wniosek o wyjasnienie tresci SIWZ wptynat

do Zamawiajacego nie pézniej niz do konca dnia, w ktérym uptywa potowa
wyznaczonego terminu sktadania ofert. Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci SIWZ
wptynie do Zamawiajgcego po uptywie tego terminu lub bedzie dotyczyt udzielonych
wyjasnien, Zamawiajacy moze udzieli¢ wyjasnien lub pozostawié wniosek bez
rozpoznania.

Tres¢ zapytan wraz z wyjasnieniami Zamawiajacy przekaze Wykonawcom, ktérym
przekazat specyfikacje istotnych warunkéw zaméwienia, bez ujawniania zroédta zapytania,
oraz zamie$ci je na swojej stronie internetowe;.

Zamawiajgcy nie przewiduje zorganizowania zebrania wszystkich Wykonawcéw w celu
wyjasnienia watpliwosci dotyczacych tresci specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmiany tresci specyfikacji istotnych warunkow
zamowienia. Dokonang zmiane specyfikacji Zamawiajgcy przekaze niezwtocznie
wszystkim Wykonawcom, ktérym przekazano specyfikacje istotnych warunkow
zamowienia oraz zamiesci jg na swojej stronie internetowe;.

10.10 Zamawiajgcy przediuzy termin sktadania ofert, jezeli w wyniku zmiany tresci specyfikacii

10.11

1.
1.1

112

12.

12.1
122
12.3

12.4

istotnych warunkéw zamowienia niezbedny jest dodatkowy czas na wprowadzenie zmian
w ofertach. O przedtuzeniu terminu skiadania ofert Zamawiajgcy niezwtocznie
poinformuje wszystkich Wykonawcoéw, ktérym przekazano specyfikacje istotnych
warunkéw zamoéwienia oraz zamiesci informacje na swojej stronie internetowe;.

Osoba uprawniong do porozumiewania si¢ z Wykonawcami jest:

Pani Matgorzata Szczepanek — specjalista ds. rozwoju zawodowego - stazysta
Pani Klara tachacz — specjalista ds. rozwoju zawodowego — stazysta

e-mail: pup@pup.szczytno.pl
(89) 621 77 48 lub (89) 621 77 50

Informacji w sprawie przetargu udziela sie w dni robocze w godz. 8%0-14
(od poniedziatku do piatku).

TERMIN ZWIAZANIA OFERTA
Wykonawca jest zwigzany swojg ofertg przez okres 30 dni od ostatecznego terminu
sktadania ofert.

Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWYWANIA OFERT

Oferte sktada sig, pod rygorem niewaznosci, w formie pisemne;.
Tres¢ oferty musi odpowiadac tresci specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia.

Oferta musi by¢ podpisana przez Wykonawce, tj. osobe (osoby) reprezentujgca
Wykonawce zgodnie z zasadami reprezentacji wskazanymi we wiasciwym rejestrze
lub przez osobe (osoby) upowazniong do wystepowania w imieniu Wykonawcy.

Jezeli osoba (osoby) podpisujgca oferte (upowazniona do wystepowania w imieniu
Wykonawcy lub reprezentujaca Wykonawcow wystepujgcych wspdlnie) dziata

na podstawie petnomocnictwa, petnomocnictwo to w formie oryginatu lub kopii
poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez notariusza musi zostaé dotaczone
do oferty.
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12.5

12.6

12.7

12.8

12.9

12.10

12.11
12.11

12.11

12.11
1212

Oferta oraz wszelkie zataczniki powinny by¢ podpisane czytelnym podpisem

lub nieczytelnym podpisem wraz z pieczatka imienna, a takze parafowane
przez Wykonawce na kazdej stronie. Dokumenty sktadane w formie kopii muszg
by¢ potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem przez Wykonawce.

Oferta wraz z zatgcznikami musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim. Dokumenty
sktadajace sie na oferte lub ztozone wraz z ofertg sporzadzone w jezyku obcym powinny
by¢ ztozone wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.

Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

Zaleca sie, aby wszystkie strony oferty byty trwale ze sobg potgczone i kolejno
ponumerowane.

Wszystkie dokonane korekty, skreslenia i poprawki powinny by¢ naniesione czytelnie
oraz opatrzone podpisem osoby upowaznionej.

Zamawiajacy nie ujawni informacji zawartych w ofercie stanowigcych tajemnice
przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r.

o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1503 z p6zn. zm.),
pod warunkiem, ze Wykonawca, nie pozniej niz w terminie sktadania ofert, zastrzegt,
Ze nie moga by¢ one udostepniane oraz wykazat, iz zastrzezone informacije stanowig
tajemnice przedsiebiorstwa. Zaleca sie, aby informacje stanowigce tajemnice
przedsiebiorstwa byty trwale spiete i oddzielone od pozostatej (jawnej) czesci oferty
oraz oznaczone przez Wykonawce klauzulg ,/nformacje stanowigce tajemnice
przedsiebiorstwa”.

Wykonawca nie moze zastrzec informaciji, ktére podaje sie podczas otwarcia ofert
(art. 86 ust. 4 ustawy).

Oferta musi zawierac:

.1 Formularz Oferty Szkolenia sporzgdzony i wypetniony wedtug wzoru stanowigcego
zatgcznik nr 1 do SIWZ;

.2 Petnomocnictwo do reprezentowania Wykonawcy (Wykonawcow wystepujacych
wspolnie), o ile oferte sktada petnomocnik;

.3 Oswiadczenia i dokumenty wymienione w pkt 9 SIWZ.

Zatgczniki do SIWZ nalezy wypetni¢ doktadnie i $cisle wedtug wskazan zawartych
w SIWZ, bez dokonywania w nich jakichkolwiek zmian.

12.13 Oferty, ktérych tres¢ nie odpowiada tresci specyfikacji istotnych warunkéw

zamowienia, zostang odrzucone na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 2 Pzp,
z zastrzezeniem art. 87 ust. 2.

12.14 Oferte nalezy umiesci¢ w nieprzezroczystej, trwale zamknietej kopercie opatrzonej nazwa

i adresem Zamawiajgcego, nazwa i adresem Wykonawcy oraz nastepujacym
oznaczeniem:

NIE OTWIERAC PRZED 31 marca 2016 r. godz. 11".
OFERTA W RAMACH PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO
Przedmiot zaméwienia: ,,Ustuga szkoleniowa dla oséb bezrobotnych”

12.18

Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany do ztozonej oferty, pod warunkiem,

ze Zamawiajgcy otrzyma pisemne zawiadomienie o wprowadzeniu zmian do oferty
przed uptywem terminu sktadania ofert. Zawiadomienie o wprowadzeniu zmian do oferty
musi by¢ ztozone wedtug takich samych zasad, jak sktadana oferta, w kopercie
oznaczonej jak w pkt 12.14 z dopiskiem ,ZMIANA”.

12.16 Wykonawca moze przed uptywem terminu sktadania ofert wycofa¢ oferte, poprzez

ztozenie pisemnego zawiadomienia. Zawiadomienie o wycofaniu oferty musi by¢ ztozone




13.

131

13.2
13.3

13.4

13.5

13.6

13.7

13.8

14.

14.1

14.2

14.3

14.4

14.5

15.

wedtug takich samych zasad, jak sktadana oferta, w kopercie oznaczonej jak w pkt 12.14
z dopiskiem ,WYCOFANIE". Koperty z ofertami wycofanymi nie bedg otwierane.

MIEJSCE ORAZ TERMIN SKLADANIA | OTWARCIA OFERT

Oferty nalezy przesyta¢ na adres:

Powiatowy Urzad Pracy w Szczytnie
ul. Wincentego Pola 4
12-100 Szczytno

lub sktada¢ w biurze podawczym urzedu — pokéj 21 (parter), od poniedziatku
do piatku w godzinach 7%- 15%,

Termin sktadania ofert uptywa w dniu 31 marca 2016 r. o godzinie 11%.

Decydujgce znaczenie dla zachowania powyzszego terminu ma data i godzina wptywu
oferty w miejsce wskazane w pkt 13.1, a nie data jej wystania przesytkg pocztowa
lub kurierska.

Oferta ztozona po terminie zostanie niezwtocznie zwrécona Wykonawcy bez jej otwierania.

Otwarcie ztozonych w terminie ofert nastgpi w siedzibie Zamawiajgcego w Sali Informaciji
Grupowej nr 18 (parter) w dniu 31 marca 2016 r. o godz. 11,

Otwarcie ofert jest jawne. Wykonawcy mogg uczestniczy¢ w sesji otwarcia ofert.
W przypadku nieobecnosci Wykonawcy, Zamawiajacy przekaze Wykonawcy informacje
z otwarcia ofert na jego wniosek.

W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zgda¢ od Wykonawcéw wyjasnien
dotyczacych tresci ztozonych ofert.

Na podstawie art. 87 ust. 2 ustawy Pzp Zamawiajgcy poprawi w ofercie oczywiste omytki
pisarskie, oczywiste omyitki rachunkowe z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych
dokonanych poprawek, inne omytki polegajgce na niezgodnosci oferty ze specyfikacjg
istotnych warunkéw zamowienia, niepowodujgce istotnych zmian w tresci oferty,
niezwtocznie zawiadamiajac o tym Wykonawce, ktérego oferta zostata poprawiona.

OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY

Cena powinna zostac obliczona wedtug wskazan zawartych w formularzu cenowym
kosztéw szkolenia — Formularz Oferty Szkolenia — zatgcznik nr 1 do SIWZ.

Cena oferty musi by¢ wyrazona w ztotych polskich (PLN), z doktadno$ciag nie wiekszg
niz dwa miejsca po przecinku.

Kalkulacja kosztow szkolenia powinna zawieraé ceny od 15 oséb do 20 os6b
w przeliczeniu na 1 osobe;

Cena podana w ofercie powinna obejmowac wszystkie koszty i sktadniki zwigzane
z wykonaniem zamowienia, ktérymi zostanie obcigzony Zamawiajacy.

Cena nie ulega zmianie przez okres waznosci oferty (zwigzania oferts).

OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE KIEROWAL
PRZY WYBORZE OFERTY, WRAZ Z PODANIEM ZNACZENIA TYCH
KRYTERIOW | SPOSOBU OCENY OFERT

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy bedzie kierowat sie nastepujgcymi
kryteriami i wagami procentowymi:

1) Koszt szkolenia (w przeliczeniu na 1 osobe) 45%
2) Kwalifikacje kadry dydaktycznej 40%




1)

2)

3) Akredytacja kuratora o$wiaty na oceniany kierunek szkolenia 10%
4) Zatrudnianie co najmniej 50% oséb niepetnosprawnych wykonujgcych czynnosci w

trakcie trwania zamowienia, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej

oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych 5%

Suma punktow 100%

Opis kryteriow oceny ofert:

Koszt szkolenia (w przeliczeniu na 1 osobe).

Oceniany jest koszt szkolenia za 1 osobe w grupie planowanej przez Zamawiajgcego
do realizaciji.

Ocene kosztéw szkolenia dokonuje sie w sposob nastepujacy:

cena brutto najnizsza
Liczba punktéw oferty ocenianej = x 10 pkt x 45%
cena brutto oferty oceniane;j

Kwalifikacje kadry dydaktycznej.

W kryterium ,Kwalifikacje kadry dydaktycznej” oceniane beda:
a) poziom wyksztatcenia wyktadowcow/instruktoréw/treneréw: - (od 0 do 3 pkt)

= stopien naukowy doktora i wyzszy - 3 pkt
= wyksztatcenie wyzsze magisterskie - 2 pkt
= wyksztatcenie wyzsze zawodowe - 1 pkt
» wyksztatcenie $rednie techniczne - 0 pkt

b) doswiadczenie praktyczne wyktadowcéw/instruktorow/treneréw w Srodowisku pracy
w zawodzie zgodnym z kierunkiem szkolenia lub z prowadzonym przedmiotem

w ostatnich 10 latach: - (od 0 do 3 pkt)
= 8ipowyzej 8 lat - 3 pkt
= 5ipowyzej5 lat - 2 pkt
* powyzej 3 lat - 1 pkt
* 3 lataiponizej - 0 pkt

Przez doswiadczenie praktyczne w srodowisku pracy Zamawiajacy rozumie
wykonywanie praktycznych zadan lub czynnos$ci w miejscu pracy

lub prowadzenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z przedmiotem
zamoéwienia, a nie przekazywanie wiedzy teoretycznej w formie wyktadow
lub prowadzenie zaje¢ w szkole/uczelni.

c) doswiadczenie zawodowe wyktadowcow/instruktoréw/treneréw w zakresie
prowadzenia zaje¢ szkoleniowych zgodnych z kierunkiem szkolenia
lub z prowadzonym przedmiotem w ostatnich 10 latach: - (od 0 do 2 pkt)

= powyzej 400 godzin szkoleniowych - 2 pkt
= powyzej 100 do 400 godzin szkoleniowych - 1 pkt
= 100 godzin szkoleniowych - O pkt

d) rozwoj zawodowy i osobisty wyktadowcow/instruktoréw/treneréw rozumiany jako
udokumentowany udziat w szkoleniach, kursach, warsztatach szkoleniowych
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I seminariach, zgodnych lub pokrewnych z kierunkiem szkolenia lub z prowadzonym

przedmiotem w ostatnich 2 latach: - (od 0 do 2 pkt)
= uczestnictwo w 4 formach - 2 pkt
* uczestnictwo w 3 formach - 1 pkt
= uczestnictwo w mnigj niz 3 formach - 0 pkt

Liczba punktéw (w skali od 0 do 10) zostanie ustalona w zaleznosci od stopnia spefniania
wymienionych Kryteriéw przez kazdego wyktadowce/instruktora/trenera, a dodatkowo

w przypadku kryteriow wymienionych w lit. a-d suma uzyskanych punktéw w kazdym
kryterium zostanie podzielona przez ogéing liczbe wyktadowcow/instruktoréw/treneréw
wskazanych w ofercie.

3) Akredytacja kuratora oswiaty na oceniany kierunek szkolenia.

Wykonawca, ktory dotgczy do oferty decyzje w sprawie przyznania akredytacji kuratora
oswiaty na oceniany kierunek szkolenia otrzyma 10 punktdw, ktére zostang przemnozone
przez wage kryterium, tj. 10%.

4) Zatrudnianie przez wykonawce co najmniej 50% oséb niepetnosprawnych
wykonujacych czynnosci w trakcie realizacji zamoéwienia, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(klauzula spoteczna).

Wykonawca, ktéry udokumentuje zatrudnianie przy wykonywaniu czynnosci w trakcie
realizacji zamowienia:
e od 50% do 60% oséb niepetnosprawnych otrzyma 8 punktdw, ktére zostang
przemnozone przez wage kryterium tj. 5%.
e 0d60% do 80% osbb niepetnosprawnych otrzyma 9 punktéw, ktére zostang
przemnozone przez wage Kryterium tj. 5%
¢ 0d 80% do 100% osob niepetnosprawnych otrzyma 10 punktéw, ktére zostang
przemnozone przez wage kryterium tj. 5%

Wybér oferty zostanie dokonany poprzez sporzadzenie rankingu punktowego ztozonych
ofert, na ktéry beda sktadaty sie punkty przyznane w kazdym kryterium oceny ofert
zgodnie z podanym opisem. Maksymalna liczba punktéw za poszczegélne kryterium
wynosi 10.

Ocena koricowa zostanie obliczona na podstawie sumy ilo$ci punktéw za poszczegoélne
kryteria, przemnozonych przez wage kazdego z kryteriow oceny ofert. Punkty zostang
przyznane oraz obliczone z doktadnoscig do dwoéch miejsc po przecinku.

Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwyzsza ilo$é punktéw.

16. INFORMACJE O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAC
DOPELNIONE PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY
W SPRAWIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO

16.1 Niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy jednoczeénie zawiadomi
Wykonawcow, ktérzy ztozyli oferty o:

16.1.1 wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwe (firme), albo imie i nazwisko, siedzibe
albo miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy, ktérego oferte wybrano, uzasadnienie
jej wyboru oraz nazwy (firmy), albo imiona i nazwiska, siedziby albo miejsca
zamieszkania i adresy Wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty, a takze punktacje przyznang
ofertom w kazdym kryterium oceny ofert i taczng punktacje;

16.1.2 Wykonawcach, ktérych oferty zostaty odrzucone, podajgc uzasadnienie faktyczne
i prawne;



16.1.3 Wykonawcach, ktorzy zostali wykluczeni z postepowania o udzielenie zamoéwienia,

podajgc uzasadnienie faktyczne i prawne;

16.1.4 terminie, okreslonym zgodnie z art. 94 ust. 1 lub 2 ustawy Pzp, po uptywie ktérego

16.2

16.3

16.4

16.5

16.6

17.

171

umowa w sprawie zamoéwienia publicznego moze byé zawarta.

Informacje, o ktérych mowa w pkt 16.1.1, Zamawiajacy zamiesci na swojej stronie
internetowej oraz na tablicy ogtoszen w swojej siedzibie.

Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, jest zobowiazany w ciagu 5 dni od dnia
przestania zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty, jezeli zawiadomienie

to zostato przestane w sposob okreslony w art. 27 ust. 2 ustawy Pzp, tj. faksem lub droga
elektroniczna, przedtozy¢ Zamawiajgcemu harmonogram zajeé. po uprzednim uzgodnieniu
Z urzedem pracy terminu rozpoczecia szkolenia. Wzor harmonogramu zostanie
przekazany Wykonawcy po ogtoszeniu wynikéw przetargu.

Umowa w sprawie zamoéwienia publicznego zostanie zawarta w terminie nie krétszym
niz 5 dni od dnia przestania zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty, jezeli
zawiadomienie to zostato przestane w sposoéb okreslony w art. 27 ust. 2 ustawy Pzp,
tj. faksem lub droga elektroniczna, albo 10 dni od przestania tego zawiadomienia

w inny sposoéb (np. za posrednictwem operatora swiadczgcego ustugi pocztowe)

i nie pézniej niz przed uptywem terminu zwigzania oferta, z zastrzezeniem wystgpienia
okolicznosci, o ktérych mowa w art. 94 ust. 2 ustawy.

Wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana, zobowigzany jest podpisa¢ umowe zgodng
ze specyfikacjg istotnych warunkéw zaméwienia oraz ze ztozong ofertg, w terminie
wskazanym w zawiadomieniu o wyborze najkorzystniejszej oferty.

Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, uchyla sie od zawarcia umowy

w sprawie zamoéwienia publicznego, Zamawiajacy moze wybrac oferte najkorzystniejsza
sposrod pozostatych ofert bez przeprowadzania ich ponownego badania i oceny, chyba
ze zachodzg przestanki uniewaznienia postepowania, o ktérych mowa w art. 93 ust. 1
ustawy.

ISTOTNE DLA STRON POSTANOWIENIA, KTORE ZOSTANA
WPROWADZONE DO TRESCI ZAWIERANEJ UMOWY W SPRAWIE )
ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO, OGOLNE WARUNKI UMOWY ORAZ MOZLIWY
ZAKRES | OKOLICZNOSCI JEJ ZMIANY

Zgodnie z art. 36 ustawy Pzp Zamawiajgcy okresla istotne dla stron postanowienia,
ktére zostang wprowadzone do tresci zawieranej umowy w sprawie zamowienia
publicznego oraz ogélne warunki umowy, ktéra zostanie podpisana w wyniku
rozstrzygniecia niniejszego postepowania o udzielenie zamowienia publicznego:

17.1.1 Szkolenie zostanie zorganizowane w formie kursu, o ktérym mowa w art. 40 ust. 4

ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, realizowanego wedtug
programu nauczania zawartego w ofercie przetargowej Wykonawcy;

17.1.2 Zamawiajacy pokryje koszty szkolenia przystugujgce instytucji szkoleniowej

w wysokosci zgodnej z kalkulacja kosztoéw zawartg w ofercie szkolenia, w terminie

14 dni od dnia otrzymania faktury po zakoriczeniu szkolenia (po zakornczeniu
poszczegolnych edyciji szkolenia) wraz z zatgczonym oddzielnie zestawieniem wydatkow
sktadajgcych sie na wartosé faktury;

17.1.3 Koszt szkolenia przystugujacy instytucji szkoleniowej zostanie ustalony w oparciu

o iloczyn liczby skierowanych oséb bezrobotnych i kosztu szkolenia jednej osoby
wynikajacego z jednostkowej kalkulacji kosztow kursu zawartej w ofercie szkolenia;
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1714

17.1.5

171.6

1712

Zamawiajacy zobowiazuje Wykonawce do:

a) przeprowadzenia okresowych sprawdzianow efektoéw ksztatcenia oraz egzaminu
korncowego i przedtozenia kart ocen oraz protokotu z egzaminu;

b) sporzgdzenia sprawozdania/raportu z realizacji szkolenia;

c) ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw, powstatych w zwigzku
ze szkoleniem, wskazanych przez Zamawiajgcego osob, ktére nie posiadajg prawa
do stypendium z tytutu odbywania szkolenia oraz oséb kontynuujgcych udziat
w szkoleniu po podjeciu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej, w trakcie jego trwania;

d) dokonywania osobom dojezdzajacym na szkolenie zwrotu faktycznie poniesionych
kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca szkolenia i powrotu,
najtanszym i dogodnym (biorgc pod uwage godziny odbywania szkolenia) srodkiem
transportu obstugiwanym przez przewoznika wykonujgcego ustugi w zakresie
komunikacji publiczne;.

Zwrot kosztow przejazdu bedzie dokonywany bezrobotnym, co najmnie;

raz na 2 tygodnie, po uprzednim przedstawieniu przez nich przynajmniej jednego
kompletu biletéw (tam i z powrotem) przejazdu $rodkiem transportu obstugiwanym
przez przewoznika wykonujgcego ustugi w zakresie komunikacji publicznej, za kazdy
okres rozliczeniowy. Zamawiajgcy zobowigzuje sie do refundacji kosztéw przejazdu
uczestnikoéw szkolenia po przedstawieniu listy wyptat z pokwitowaniem

odbioru przystugujgcych kosztéw przejazdu oraz sprawdzeniu ich pod wzgledem
merytorycznym i rachunkowym. Kosztow przejazdu uczestnikdéw szkolenia nie wlicza
sie do ceny ofertowej;

Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzania wyodrebnionej dokumentacji dla kazdego
szkolenia w oparciu o § 21 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia

11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztafcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych

(Dz. U. z 2014 r.,, poz. 622).

Wykonawca zobowigzuje sie do przechowywania na wiasny koszt dokumentaciji
zwigzanej z realizacjg szkolenia przez okres 5 lat od zakorniczenia szkolenia w sposéb
zapewniajgcy dostepnosc¢, poufnosé i bezpieczenstwo oraz do informowania
Zamawiajgcego o miejscu archiwizacji dokumentéw zwigzanych z realizacjg umowy;

Wykonawca zobowigzuje sig¢ podda¢ kontroli dokonywanej przez Zamawiajgcego

I inne uprawnione podmioty w zakresie prawidiowosci realizacji niniejszej umowy

oraz jest zobowigzany do umozliwienia kontrolujgcym w okresie 5 lat od zakonczenia
szkolenia wglagdu w dokumenty, w tym dokumenty finansowe, zwigzane z realizacjg
przedmiotowego zamoéwienia. Prawo kontroli (w tym kontrole niezapowiedziane)
przystuguje uprawnionym podmiotom zaréwno w siedzibie Wykonawcy, jak i w miejscu
realizacji szkolenia. Nie usunigcie stwierdzonych uchybien we wskazanym terminie moze
spowodowac rozwigzanie umowy w trybie natychmiastowym:;

17.2 Zamawiajacy przewiduje istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku
do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy oraz okresla
nastepujace warunki i mozliwosci zmiany umowy:
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17.2.2

17.2.3

zmiana terminu realizacji zaméwienia z przyczyn nie lezgcych po stronie Wykonawcy,
np. w przypadku problemow z rekrutacjg kandydatow na szkolenie;

zmiana liczby oséb objetych szkoleniem w stosunku do planowanej liczby podane;j
w specyfikacji, w przypadku problemoéw z rekrutacjg kandydatéw na szkolenie, jednakze
liczba uczestnikéw nie moze by¢ mniejsza niz 15 oséb i nie wieksza niz 20 0séb.

zmiana ogodlnego kosztu szkolenia przystugujacego instytuciji szkoleniowej w przypadku
zmiany liczby osob bezrobotnych objetych szkoleniem (o ktérym mowa powyzej),
przy zachowaniu jednostkowej ceny szkolenia podanej w ofercie szkolenia;



17.2.4 zmiana miejsca realizacji szkolenia, za uprzednig zgodg Zamawiajgcego, wytacznie

w przypadku wystapienia nadzwyczajnych okolicznosci uniemozliwiajgcych prowadzenie
zajec szkoleniowych w miejscu wskazanym w ofercie przetargowej i umowie,

pod warunkiem ztozenia przez Wykonawce pisemnego wniosku w tej sprawie

i po akceptacii przez Zamawiajacego.

Zaproponowane miejsce i warunki realizacji szkolenia musza spetnia¢ warunki

i wymagania okreslone w niniejszej specyfikacji oraz nie moga by¢ gorsze od tych
przedstawionych w ofercie.

17.2.5 zmiana kadry dydaktycznej zaangazowanej w realizacje szkolenia, za uprzednig zgoda

18.

18.1
18.2

18.3

18.4

18.5

18.6

18.7

18.8

Zamawiajgcego, wytgcznie w przypadku wystgpienia udokumentowanych okolicznosci
uniemozliwiajacych prowadzenie zaje¢ szkoleniowych przez wskazanego w ofercie
przetargowej wyktadowce/trenera, pod warunkiem zlozenia przez Wykonawce
pisemnego wniosku w tej sprawie i po akceptacji przez Zamawiajgcego.

W takim przypadku zaproponowana osoba powinna posiada¢ — na dzien skiadania
ofert — co najmniej takie same kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe

jak wyktadowcal/trener zastepowany.

POUCZENIE O SRODKACH OCHRONY PRAWNEJ PRZYSLUGUJACYCH
WYKONAWCY W TOKU POSTEPOWANIA O UDZIELENIE ZAMOWIENIA

Srodkami ochrony prawnej s3 odwotanie i skarga do sadu.

Srodki ochrony prawnej przystuguja Wykonawcy, a takze innemu podmiotowi, jezeli
ma lub miat interes w uzyskaniu danego zaméwienia oraz poniést lub moze ponies¢
szkode w wyniku naruszenia przez Zamawiajacego przepisow ustawy Pzp.

Wobec tresci ogtoszenia o zamowieniu, postanowien specyfikacji istotnych warunkow
zamoéwienia, niezgodnej z przepisami ustawy czynnosci Zamawiajacego podjetej

w postepowaniu o udzielenie zaméwienia lub zaniechania czynnosci, do ktérej
Zamawiajacy jest zobowigzany na podstawie ustawy, przystuguje odwotanie.

Z uwagi na zaméwienie publiczne o wartosci ponizej 209 000 euro odwotanie przystuguje
wytgcznie wobec nastepujacych czynnosci:

a) opisu sposobu dokonywania oceny spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu;
b) wykluczenia odwotujgcego z postepowania o udzielenie zamoéwienia;
c) odrzucenia oferty odwotujacego;

Odwotanie powinno wskazywaé czynno$¢ lub zaniechanie czynnosci Zamawiajgcego,
ktorej zarzuca sie niezgodno$¢ z przepisami ustawy, zawiera¢ zwiezte przedstawienie
zarzutéw, okresla¢ zadanie oraz wskazywac okolicznosci faktyczne i prawne
uzasadniajgce wniesienie odwotania.

Odwotanie wnosi sie do Prezesa Krajowej Izby Odwotawczej w terminie 5 dni od dnia
przestania przez Zamawiajgcego informacji o czynnosci stanowiacej podstawe jego
whniesienia, jezeli informacja ta zostata przestana w sposéb okreslony w art. 27 ust. 2
ustawy Pzp, tj. faksem lub droga elektroniczng, albo w terminie 10 dni, jezeli Zamawiajacy
skorzystat z innych sposobow komunikaciji.

Odwotujgcy przesyta kopie odwotania Zamawiajgcemu przed uptywem terminu

do wniesienia odwotania w taki sposéb, aby mogt on zapoznac sie z jego trescig przed
uptywem tego terminu. Zamawiajacy uzna, iz bedzie mogt zapoznac sie z trescig
odwotania przed uptywem terminu do jego wniesienia, jezeli przestanie jego kopii nastapi
przed uptywem terminu do jego wniesienia za pomoca jednego ze sposobow okreslonych
w pkt 10.2 niniejszej specyfikaciji, tj. pisemnie, faksem lub droga elektroniczng.

Zamawiajgcy przesle niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie 2 dni od dnia otrzymania,
kopie odwotania innym wykonawcom uczestniczagcym w postepowaniu o udzielenie
zamoéwienia, a odwotanie dotyczace tresci ogtoszenia o zamdwieniu lub postanowien
specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia zamiesci rowniez na swojej stronie
internetowej, na ktorej jest zamieszczone ogtoszenie o zamowieniu lub jest udostgpniana
specyfikacja, wzywajgc wykonawcow do przystgpienia do postepowania odwotawczego.
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18.9 Wykonawca moze zgtosi¢ przystgpienie do postepowania odwotawczego w terminie
3 dni od dnia otrzymania kopii odwotania, wskazujgc strong, do ktorej przystgpuje
i interes w uzyskaniu rozstrzygniecia na korzys¢ strony, do ktérej przystepuje.
Zgtoszenie przystapienia dorecza sie Prezesowi Izby w formie pisemnej albo
elektronicznej opatrzonej bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym
za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu, a jego kopie przesyta sie
Zamawiajgcemu oraz Wykonawcy wnoszgacemu odwotanie.

18.10 Wykonawcy, ktérzy przystapili do postepowania odwotawczego, stajg sie uczestnikami
postepowania odwotawczego, jezeli majg interes w tym, aby odwotanie zostato
rozstrzygniete na korzysé jednej ze stron.

18.11 Na orzeczenie Krajowej Izby Odwotawczej (KIO) stronom oraz uczestnikom
postepowania odwotawczego przystuguje skarga do sgdu.

18.12 Skarge wnosi sie do sgdu okregowego wtasciwego dla siedziby albo miejsca
zamieszkania Zamawiajgcego.

18.13 Skarge wnosi sie za posrednictwem Prezesa Krajowej Izby Odwotawczej w terminie 7 dni
od dnia doreczenia orzeczenia Krajowej 1zby Odwotawczej, przesytajgc jednoczesnie je;
odpis przeciwnikowi skargi.

ZATWIERDZAM

(podpis kierownika jednostki Zamawiajgcego
lub osoby upowaznione;j)

Integralng czescia SIWZ sa zataczniki:

1. Zatgeznik nr 1 do SIWZ — Formularz Oferty Szkolenia.

2. Zatgcznik nr 2 do SIWZ — Wzér oswiadczenia Wykonawcy z art. 22 ust. 1.

3. Zatgcznik nr 3 do SIWZ — Wzér oswiadczenia Wykonawcy z art. 24 ust. 1.

4. Zatgcznik nr 4 do SIWZ — Wzér wykazu sprzetu, ktory zostanie
wykorzystany na szkoleniu.

5. Zatgcznik nr 5 do SIWZ — Wzér wykazu oséb, ktdre bedg uczestniczyc
w wykonywaniu zamowienia.

6.Zatgcznik nr 6 do SIWZ — Wzor informacji Wykonawcy dotyczace)
przynaleznosci do grupy kapitatowej
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