Wygenerowano: 2023-10-11 13:13 Strona1/11
Wygenerowano za posrednictwem serwisu Baza Konkurencyjnosci.,
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Numer id
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Powstaje w konteks’c_:ie projektu

FEWM.07.01-IP.01-0001/23 - Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych w powiecie szczycierskim (I)

Tytul

ZAPYTANIE OFERTOWE NA USLUGE SZKOLENIOWA
POD NAZWA: ,KURS PRZEDSIEBIORCZOSCI Z MODULEM
KOMPETENCJI CYFROWYCH - JAK ZORGANIZOWAG |
ROZWIJAC WEASNA FIRME”

Warunki zmiany umowy

Zamawiajacy przewiduje mozliwo$é wprowadzenia istotnych zmian w zawartej umowie w stosunku do
tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy, oraz okresla hastepujgce warunki i
mozliwosci zmiany umowy:

1)¥ zmiana liczby oséb objetych szkoleniem w stosunku do planowanej liczby podanej w Zapytaniu
ofertowym, jednakze liczba uczestnikéw nie moze by¢ mniejsza niz 15 oséb i nie wieksza niz 20 oséb;

2)8 zmiana ogélnego kosztu szkolenia przystugujacego instytucji szkoleniowej w przypadku zmiany liczby
0s6b bezrobotnych objetych szkoleniem (o ktérym mowa powyzej), przy zachowaniu jednostkowej ceny
szkolenia podanej w ofercie szkolenia;

3)8 zmiana miejsca realizacji szkolenia, za uprzednig zgoda Zamawiajgcego, wytacznie w przypadku
wystgpienia nadzwyczajnych okolicznosci uniemozliwiajgcych prowadzenie zajeé szkoleniowych w
miejscu wskazanym w ofercie i umowie, pod warunkiem ztozenia przez Wykonawce pisemnego wniosku w
tej sprawie i po akceptacji przez Zamawiajqcego; ,

Zaproponowane miejsce i warunki realizacji szkolenia muszg spetnia¢ warunki i wymagania okreslone w
Zapytaniu ofertowym oraz nie moga by¢ gorsze od tych przedstawionych w ofercie;

4)8zmiana oséb skierowanych przez Wykonawce do realizacji zaméwienia, za uprzedniag zgoda
Zamawiajgcego, wytgcznie w przypadku wystapienia udokumentowanych okolicznosci uniemozliwiajgcych
prowadzenie zaje¢ szkoleniowych przez wskazanego w ofercie wyktadowce/trenera, pod warunkiem
ztozenia przez Wykonawceg pisemnego wniosku w tej sprawie i po akceptacji przez Zamawiajgcego. W takim
przypadku zaproponowana osoba powinna posiadaé - na dzieri sktadania ofert - co najmniej takie same
kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe jak wyktadowca/trener zastepowany.
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Zatgczniki

Dodane do ogtoszenia w obowigzujgcej wersji z dn. 2023-10-11
1. Zapytanie ofertowe - kurs przedsigbiorczo$ci

2. Zatacznik nr 1- Formularz Oferty Szkolenia

3. Zatgcznik nr 2 - Raport z efektoéw ksztatcenia

4. Zatacznik nr 3 - Oswiadczenie warunki udziatu

5. Zatgcznik nr 4 - O$wiadczenie przestanki wykluczenia
6. Zatacznik nr 5 - Wykaz os6b do realizacji zaméwienia
7. Zatgcznik nr 6 - O$wiadczenie kryteria oceny ofert

8. Zatgcznik nr 7 - Oswiadczenie grupa kapitatowa

9. Zatacznik nr 8 - Oswiadczenie brak powigzan

10. Zatgcznik nr 9 - Odwiadczenie RODO

11. Zatgeznik nr 10 - Klauzula informacyjna RODO

12. Zatgcznik nr 11 - Wytyczne dotyczace kwalifikacji

Czy dopuszczalna oferta cze$ciowa?

NIE

Data opublikowania ogtoszenia Data ostatniej zmiany

2023-10-11 2023-10-11

Termin sktadania ofert Planowany termin podpisania umowy
2023-10-19 2023-11

Dane adresowe ogloszeniodawcy

Powiatowy Urzad Pracy w Szczytnie
Wincentego Pola 4

12-100 Szczytno

NIP: 7451630072

Osoby do kontaktu

Beata Brzézka
tel.: 896217748
e-mail: beata.brzozka@pup.szczytno.pl
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! Czesci zaméwienia

! Czesé: 1

Tytut czesci 1
Kurs przedsiebiorczoscui z modutem kompetencji cyfrowych

Budzet czesci 1

18000,00 PLN

Czy dopusz&:zalne oferty wariantowe
NIE

Przedmioty zaméwienia do czesci 1

1 Tvp
Il Ustuga
Podkategoria

v. Ustugi szkoleniowe

Opis

Przedmiotem zaméwienia jest ustuga szkoleniowa dla skierowanych oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Szczytnie. Zaméwienie dotyczy organizacji

i przeprowadzenia szkolenia grupowego w zakresie: ,KURS PRZEDSIEBIORCZOSCI Z MODULEM
KOMPETENCJI CYFROWYCH - JAK ZORGANIZOWAC | ROZWIJAG WLASNA FIRME". Celem
szkolenia jest:uzyskanie przez uczestnikéw wiedzy i umiejetnosci praktycznych niezbednych do
podejmowania i samodzielnego prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, oraz wsparcie oséb na
rynku pracy w zakresie rozwijania kompetencji cyfrowych niezbednych we wspétczesnym swiecie.
Szkoleniem beda objete osoby bezrobotne, ktére po ukoriczeniu szkolenia beda ubiegaty sie o
przyznanie srodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej.

Liczba godzin zegarowych szkolenia przypadajaca na kazdego uczestnika: 80 godzin.
Planowana liczba osé6b objetych szkoleniem: maksymalnie 20 oséb bezrobotnych.
Przewidywany okres realizacji szkolenia: 12 dni roboczych.

Planowany termin rozpoczecia szkolenia: | potowa listopada 2023 r.
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Miejsce realizacji szkolenia: miasto Szczytno - forma prowadzenia zajec¢: stacjonarnie.

Program szkolenia — szkolenie powinno sktadac sie z nastepujacych modutdéw tematycznych oraz
egzaminu wewnegtrznego:

1)¥ Trening interpersonalny w biznesie, w tym:

Proaktywnos$é i przedsigbiorczos$¢ ~ niezbedne cechy przedsigbiorcy.

@ @rening asertywnosci.

Betody podnoszenia motywacji do dziatania.

R Bak skutecznie zbudowaé poczucie wtasnej wartosci.

¥arzadzanie sobg w czasie i efektywna organizacja czasu pracy.

Rarzadzanie emocjami i techniki redukcji stresu.

B Dtwarto$é na zmiany jako niezbedny atut przedsiebiorcy.

t acznie zagadnienia te powinny obejmowacé: 14 godzin (2 dni x 7 godzin dziennie).

2)8 Biznesplan - charakterystyka oraz praktyczne tworzenie i analiza biznesplanéw sporzadzonych
przez uczestnikéw szkolenia, w tym:

Zasady przygotowania biznesplanu, w tym zagadnienia z zakresu:

Eel i funkcje biznesplanu (okreslenie celu — metoda SMART).

¥asady konstrukcji biznesplanu.

RAnaliza rynku.

Wybrane metody analizy ekonomicznej (np. Zasada Pareto i inne).

Analiza mocnych i stabych stron firmy (analiza SWOT).

Bane Zrodiowe niezbedne do stworzenia biznesplanu.

Plan marketingowy, organizacyjny i finansowy.

Przyktadowe biznesplany dla wybranych rodzajow dziatalno$ci gospodarczych.

t acznie zagadnienia te powinny obejmowag: 7 godzin (1 dziefi x 7 godzin).

3)@ Zapoznanie sig z zasadami ubiegania si¢ o $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej z
Powiatowego Urzedu Pracy w Szczytnie — cze$¢ | oraz sporzgdzenie obowigzkowo w formie
elektronicznej, z wykorzystaniem komputera, wniosku o przyznanie bezrobotnemu jednorazowo
$rodkéw na podijecie dziatalno$ci gospodarczej. Aktualny druk wniosku nalezy pobrac ze strony
internetowej Urzedu: www.szczytno.praca.gov.pl - zaktadka ,dokumenty do pobrania®.

tacznie praktyczne warsztaty w czesci | powinny obejmowaé: 7 godzin (1 dzierix 7 godzin).
Szczeg6lny nacisk nalezy potozy¢ na: oméwienie i wypetnienie czesci wniosku dotyczacej
planowanych zakupéw w ramach przyznanej dotacji oraz zatgcznikéw nr 5 6 do wniosku w zakresie
analizy poréwnawczej ofert cenowych planowanych zakupéw maszyn i urzadzeri oraz analizy
poréwnawczej planowanych zakupéw urzadzen, a takze na analize poszczegéinych biznesplanow
sporzadzonych przez uczestnikéw szkolenia.

4)RElementy prawa niezbgdne w dziatalnosci mikroprzedsigbiorcy oraz obowigzujgce uregulowania
prawno-ekonomiczne dotyczace zaktadania i prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej, w tym:
Bstawa o swobodzie dziatalnosci gospodarczej.

Kodeks cywilny stosowany w dziatalno$ci gospodarczej.
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Kodeks spétek handlowych — najwazniejsze elementy.

Frawo ochrony konkurencii i konsumentéw.

Kodeks pracy ~ zasady i obowigzki wynikajgce z zatrudnienia pracownika.

¥ Elementy BHP.

& Kryteria wyboru formy dziatalnosci gospodarczej oraz formy opodatkowania.

Procedury prawno-administracyjne dotyczace rejestracji podmiotu gospodarczego — etapy
zaktadania firmy.

i Prowadzenie dokumentacji finansowo-ksiegowej i podatkowej samodzielnego podmiotu
gospodarczego.

Dbowigzki przedsigbiorcy wzgledem Urzedu Skarbowego i Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.
tacznie zagadnienia te powinny obejmowaé: 7 godzin (1 dziefi x 7 godzin).

5)i Organizacja i zarzadzanie mikroprzedsigbiorstwem, w.tym:

U Hasady skutecznego zarzadzania firma.

Marketing — analiza potrzeb klientéw.

8 Promocija i reklama stosowana w mikroprzedsiebiorstwach, w tym wykorzystanie Internetu i
mediéw spotecznosciowych w promocji firmy.

B Blegocjacje handlowe w biznesie i techniki wywierania wplywu.

tacznie zagadnienia te powinny obejmowaé: 6 godzin (1 dzieri x 6 godzin).K

6)8 Zajecia praktyczne na zasadzie decyzyjnej gry symulacyjnej (licencjonowanej lub opracowanej
samodzielnie), kompleksowo rozwijajacej zachowania przedsigbiorcze, odpowiedzialnosé za
podejmowane decyzje uczestnikéw szkolenia.

tacznie zagadnienia te powinny obejmowaé: 14 godzin (2 dnix 7 godzin dziennie).

Majgc na uwadze osiggnigcie przez absolwentéw szkolenia jak najwigkszych efektéw ksztatcenia,
szczegdlny nacisk powinien by¢é skierowany na uzyskanie umiejetnosci prowadzenia whasnej firmy.
Efekt ten powinien by¢ osiagniety przy zastosowaniu metody nauczania jaka jest decyzyjna gra
symulacyjna, ktéra powinna zawieraé obowigzkowe elementy:

—q odgrywanie‘rél przez uczestnikéw gry,

—Hscenariusz opisujacy sytuacje gry,

—08 zasady okreslajgce dozwolone i pozgdane zachowania graczy,

=l symulator reakcji okreslajgcy efekty podejmowanych dziatari przez graczy i zaleznosci miedzy
nimi.

Uczestnicy poprzez podejmowane decyzje powinni wplywaé na zmienne gry, a nastepnie
obserwowac¢ rezuitaty i wyciggaé wnioski dotyczace konsekwencji podejmowanych decyz;ji.
Wykonawca ma przeprowadzié co najmniej jedng decyzyjna gre symulacyjng jako niezbedny element
programu, ktéra ma by¢ szczegétowo opisana w formularzu oferty z uwzglednieniem powyzszych
wskazan.

7)8 Kompetencje cyfrowe, w tym:

Przegladanie, szukanie i wybieranie informacji (przegladanie i wyszukiwanie informacji online,
korzystanie z réznych przegladarek internetowych, np. Chrome, Firefox, Opera, Edge, cyfrowe
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aplikacje do wymiany informacji, np. mikroblogi, Instagram).

# Dcena informacji (poréwnywanie réznych zrédet informacji oraz ocena wiarygodno$ci, waznosci i
rzetelnosci Zrédet danych, informacji i tresci cyfrowych).

Przechowywanie i zapisywanie informacji (zapisywanie plikéw i tresci, np. teksty, zdjecia, muzyka,
pliki wideo i strony internetowe, przechowywanie i tagowanie plikéw, tresci i informacii).
Komunikacja za pomoca narzedzi cyfrowych i aplikacji (kontaktowanie si¢ z innymi osobami za
pomocag narzedzi komunikacji elektronicznej - telefony komérkowe, VolP, czat, komunikatory, poczta
elektroniczna).

Bktywnosé obywatelska online (korzystanie z ustug publicznych online — urzad, Internetowe Konto
Pacjenta, Platforma Ustug Elektronicznych ZUS, bankowos¢, "

ustugi e-governance). ,

Xarzadzanie tozsamoscig cyfrowg (zalety i zagrozenia zwigzane z tozsamoscia cyfrowa).

B Wworzenie i przetwarzanie tresci cyfrowych (tworzenie tresci cyfrowych w réznych formatach, w
tym multimedialne, np. tekst, tabela przestawna, prezentacja, obrazy, nagrania audio).

B Przestrzeganie prawa autorskiego i licencji (prawa autorskie i wlasno$¢ intelektualna).
Programowanie (funkcje oprogramowania i aplikacji — ustawienia podstawowe, zaawansowane,
podstawowe zmiany w programach).

B Blarzedzia stuzgce ochronie cyfrowej (np. stosowanie oprogramowania antywirusowego, hasta,
logowanie sie).

Bbstuga techniczna urzadzen (korzystanie ze wsparcia technicznego, samodzielne rozwigzywanie
prostych probleméw, gdy technologie cyfrowe nie dziatajg).

BDbstuga edytora tekstu WORD.

Dbstuga arkusza kalkulacyjnego Excel.

X Bbstuga programu Power Point.

tacznie zagadnienia te powinny obejmowac: 12 godzin (2 dni x 6 godzin dziennie).

8)R Zapoznanie sie z zasadami ubiegania sig o $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej z
Powiatowego Urzedu Pracy w Szczytnie — cze$é Il — praca z whioskiem

o przyznanie bezrobotnemu jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, bedgca
kontynuacja zaje¢ z czeéci | (modut nr 3). .

tacznie praktyczne warsztaty w czesci Il powinny obejmowac: 7 godzin (1 dziefi x 7 godzin).
Szczegdlny nacisk nalezy potozyé na: oméwienie i wypetnienie czesci wniosku dotyczacej
planowanych zakupéw w ramach przyznanej dotacji oraz zatagcznikéw nr 5 i 6 do wniosku w zakresie
analizy poréwnawczej ofert cenowych planowanych zakupéw maszyn i urzadzen oraz analizy
poréwnawczej planowanych zakupéw urzadzen, a takze na analize poszczegdlnych biznesplanéw
sporzadzonych przez uczestnikéw szkolenia.

9)#Egzamin wewnetrzny powinien obejmowac:

fest sprawdzajgcy wiedze teoretyczng (w formie pisemnej),

B Bgzamin ustny obejmujacy prezentacje wtasnych biznesplanéw przez uczestnikéw szkolenia przed
komisjg egzaminacyjna oraz wybrany zakres programu szkolenia, oraz
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Weryfikacje podniesienia kompetencji cyfrowych.

Na egzamin uczestnik powinien przyniesé wypetniony komputerowo wniosek o przyznanie $rodkéw
na podjecie dziatalnosci gospodarczej wraz z wypetnionymi tabelami poréwnawczymi (zatgcznik nr
5 i 6 do wniosku). Egzamin ma obejmowaé tacznie dla catej grupy 6 godzin.

Kody CPV
80500000-9 Ustugi szkoleniowe

Miejsca realizaciji

adres

Kraj Wojewaddziwo
Polska warminsko-mazurskie
Powiat Gmina

szczycieniski Szczytno

Miejscowosé

Szczytno

Warunki, jakie musi spetniaé oferent

Typ
Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci

Opis

Zamawiajgcy uzna warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, Ze posiada aktualny wpis do
rejestru instytuciji szkoleniowych (RIS) prowadzonego przez wojewddzki urzad pracy whasciwy dla
siedziby Wykonawcy, zgodnie z art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735 ze zm.).

Zamawiajgcy dokona oceny spetniania ww. warunku poprzez weryfikacje wpisu do RIS w
elektronicznej bazie danych prowadzonej przez wojewddzki urzgd pracy. Warunek zostanie uznany za
spetniony, jezeli instytucja szkoleniowa bedzie posiadata aktualny wpis w RIS jako ihstytucja aktywna
w2023 r.

Typ
Potencjat techniczny
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Opis

Baza szkoleniowa:

g Ho realizacji zaje¢ dydaktycznych nalezy zapewni¢ odpowiednio przystosowang sale dydaktyczng,
wyposazona w niezbedny sprzet do realizacji szkolenia, j. projektor multimedialny, ekran, tablicg lub
flipchart; '

fo realizacji zaje¢ z zakresu tworzenia biznesplanéw oraz kompetencii cyfrowych nalezy zapewni¢
sale komputerowa wyposazong w minimum 21 komputeréw z programami komputerowymi
dostosowanymi do programu szkolenia oraz z dostgpem do Internetuy, gdzie kazdy uczestnik
szkolenia bedzie miat samodzielne stanowisko komputerowe + komputer dla trenera/wyktadowcy.

Typ
Osoby zdolne do wykonania zaméwienia

Opis

Kadra dydaktyczna — Zamawiajacy, w celu zapewnienia realizacji zaméwienia na odpowiednim
poziomie jakos$ci wymaga, aby Wykonawca na czas realizacji zaméwienia dysponowat osobami
zdolnymi do wykonania zaméwienia, posiadajgcymi co najmniej nastgpujace wyksztatcenie,
kwalifikacje i do$wiadczenie zawodowe (niniejsze warunki udziatu nalezy spetiac¢ tacznie):

a)¥ zapewnienie do prowadzenia | modutu pn. , Trening interpersonalny w biznesie” minimum jednego
trenera posiadajgcego jednoczesnie:

fvyksztatcenie wyzsze psychologiczne i certyfikat/akredytacje coacha wydane przez jednaz
wymienionych nizej organizacji certyfikujgcych/akredytujgcych coachdw, tj.:

- 1CC (International Coaching Community),

- ICF (International Coach Federation),

- lIC (International Institute of Coaching),

- EMCC (European Mentoring and Coaching Council)

lub certyfikaty/akredytacje réwnowazne

lub

fvyksztatcenie wyzsze psychologiczne i ukoriczone studia podyplomowe z zakresu
coachingu/szkoly coachingu akredytowane przez Ministerstwo Edukacji Narodowej,

lub

B Wyksztatcenie wyzsze psychologiczne i ukoriczony kurs trenera biznesu;

b){ zapewnienie do prowadzenia pozostatych modutéw tematycznych (od Il do VIIf) minimum dwdch
treneréw/wyktadowcéw posiadajgcych co najmniej wyksztatcenie wyzsze Il stopnia;

)l posiadanie przez kazdego wyktadowce/trenera co najmniej 3-letniego do$wiadczenia
zawodowego w okresie ostatnich 5 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, zgodnego z
kierunkiem szkolenia lub z prowadzonym przedmiotem;

d)B posiadanie przez kazdego wyktadowce/trenera doswiadczenia w prowadzeniu zaje¢
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szkoleniowych dla oséb dorostych, polegajgcego na przeprowadzeniu minimum 80 godzin
szkoleniowych w okresie ostatnich 3 lat przed up¥ywem terminu sktadania ofert, zgodnych z
kierunkiem szkolenia lub z prowadzonym przedmiotem.

Typ
Lista wymaganych dokumentéw/oéwiadczer

Opis

W celu potwierdzenia spetniania przez Wykonawce warunkéw udziatu w postepowaniuy,

okreslonych w pkt IV Zapytania ofertowego, Wykonawca musi ztozy¢ wraz z oferta nastepujgce
oswiadczenia i dokumenty:

1)8 o$wiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postgpowaniu, zgodnie ze wzorem stanowigcym
Zatgcznik nr 3 do Zapytania ofertowego;

2)i o$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z udziatu w postepowaniu, zgodnie

Ze wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 4 do Zapytania ofertowego;

3) wykaz oséb skierowanych przez Wykonawce do realizacji zaméwienia, zgodnie

ze wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 5 do Zapytania ofertowego;

4)¥ oswiadczenie o przynaleznosci albo braku przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej, zgodnie
ze wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 7 do Zapytania ofertowego;

5)8 o$wiadczenie o braku powigzari z Zamawiajgcym, zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatgcznik nr
8 do Zapytania ofertowego.

Typ
Dodatkowe warunki udziatu

Opis

W postepowaniu o udzielenie zaméwienia nie mogg wziaé udziatu Wykonawcy, ktérzy sg powigzani
osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym (zakaz konfliktu interesow).

Przez powigzanie osobowe lub kapitatowe rozumie sie wzajemne powigzania migdzy Zamawiajgcym
lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzar w imieniu Zamawiajgcego lub osobami
wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnoéci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem
procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcg, polegajace w szczegéinosci na:

1)B uczestniczeniu w spétce jako wspdinik spétki cywilnej lub spétki osobowej;

2)& posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji (o ile nizszy prég nie wynika z przepiséw prawa;
3)¥ petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, peinomocnika;
4)8 pozostawaniu w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa

w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia,

lub zwigzaniu z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu
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we wspdlnym pozyciu z wykonawcs, jego zastepcg prawnym lub cztonkami organow zarzadzajgcych
lub organéw nadzorczych wykonawcéw ubiegajgcych sie o udzielenie zaméwienia;

5)8 pozostawaniu z wykonawca w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze istnieje uzasadniona
watpliwos$é co do ich bezstronnosci lub niezalezno$ci w zwigzku

Z postepowaniem o udzielenie zaméwienia.

Kryteria oceny do czesci 1
Czy kryterium cenowe?
TAK

Opis

Koszt szkolenia (w przeliczeniu na 1 osobe) - 50%

Czy kryterium cenowe?
NIE

Opis

Kwalifikacje i doswiadczenie kadry dydaktycznej-30% -

Czy kryterium cenowe?
NIE

Opis

Program szkolenia - 10%

Czy kryterium cenowe?
NIE
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Opis

Sposodb organizacji zajeé praktycznych - 5%

Czy kryterium cenowe?
NIE

Opis

Akredytacja kuratora o$wiaty na oceniany kierunek szkolenia - 5%

I Podsumowanie

0$ czasu zwigzana z ogloszeniem i ofertowaniem
=>2023-10-11 - data opublikowania

->2023-10-19 - termin sktadania ofert

->2023-11 - planowany termin podpisania umowy

0§ czasu realizacji przedmiotéw zaméwienia

Brak zdefiniowanych etapéw dia przedmiotéw zaméwienia.






